SECRETARIA DA EDUCAGAQ

TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGAOQ que entre si celebram o Municipio de
Sorocaba e a Organizaciio da Sociedade Civil AJG — ASSOCIACAO
BENEFICENTE ANTONIO JOSE GUARDA CNPJ ne 07.032.003/0001-
56, para Prestar atendimentc complementar ao estudante
regularmente matriculado na Rede Municipal de Ensino, com
deficiéncia de quailquer natureza e transtornos globzis de
desenvolvimento/transtorno  do  espectro  autista com
impedimentos para autocuidado, autonomia e independéncia em
situacdes escolares.

(Processo n2 3829/2023)

Termo de Colaboragdo n2 3829 de 2023

O MUNICIPIO DE SOROCABA, doravante denominado MUNICIPIO, inscritoc no CNPJ/MF sob o n¢
46.634.044/0001-74, neste ato representado pelo Secretdrio Municipal da Educacdo, Sr. Marcio Bortolli
Carrara, portador do RG n? I c inscrito no CPF sob o n2 [ - > Organizacio da
Sociedade Civil denominada AJG — ASSOCIACAO BENEFICENTE ANTONIO JOSE GUARDA, doravante
denominada INSTITUICAO, inscrita no CNPJ sob o n2 07.032.003/0001-56 e com sede na Rua Clévis da
Silveira n2 30, Jd. Santa Lucia, em Sorocaba/SP CEP: 18078-710, por meio de seu{a) procurador, Sr.(a)

Daiane Tacher Cunha, portador(a) do RG n° | = inscrito(a) no CPF sob o n2 NG

Celebram o presente Terma de Colaboragdo em conformidade com a Constituiciio da Republica Federativa
do Brasil, de 05 de Outubro de 1988, com a Lei Federal n? 13.019, de 31 de Julho de 2014, com o Decreto
Municipal n2 26.317, de 04 de Agosto de 2021, com o Plano de Trabalho e eventuais alteracBes posteras

mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIETO

1.1. O presente Termo de Colabora¢do tem por objeto o implemento de agdo conjunta entre o MUNICIPIO
e a INSTITUICAD, para a administrac3o, gestdo e execucio de atendimento complementar ao estudante
regularmente matriculadc na Rede Municipal de Ensino, com deficiéncia de qualquer natureza e
transtornos globais do desenvolvimento/transtorno do espectro autista com impedimentos para
autocuidado, autonomia e independéncia em situagbes escolares do Municipal, em conformidade com as
Diretrizes Pedagdgicas do Municipio de Sorocaba, Plano de Trabalho e Proposta de Preco apresentados

pela INSTITUICAO e Projeto Basico.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO
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SECRETARIA DA EDUCACAO

Ficam estabelecidas por este Termo as seguintes obrigacdes da INSTITUICAO:

2.1, Atender integralmente o objeto, em especial as necessidades dos estudantes publico-alvo, as quais
deverdo ser formalmente encaminhadas pela Secretaria da Educagdo, por meio da Divisdo de Educacio
Especial, de acordo com o deferimento dos pedidos de atendimento comp!ementar.
2.2, Utlizar os bens municipais e recursos repassados em decorréncia do objeto da parceria
exclusivamente para fins do pactuado.
2.3. Cumprir o calendario escolar da Secretaria da Educagio.
2.4. Cumprir o disposte no artigo 208, inciso IV da Constitui¢o da Reptblica Federativa do Brasil, de 05 de
Outubro de 1988, bem como a Lei Federal n? 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 {Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional), e ainda a Lei Federal n2 13.019, de 31 de Julho de 2014, e Decreto Municipal n.2
26.317, de 04 de Agosto de 2021.
2.5, Cumprir as diretrizes da Politica Municipal de Educacdo de Sorocaba, conforme orientagdes emanadas
pela Secretaria da Educac8o, e o roteiro do Plano de Trabalho desenvolvido pela INSTITUICAO.
2.6. Executar as acdes e objetivos em consonancia com o objeto da parceria e em conformidade com o
Plano de Trabalho.
2.7. Zelar pelos padries de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as orientacbes, diretrizes
técnicas e operacionais definidas pela Secretaria da Educagdo, observadas as diretrizes contidas no Plano
Municipal da Educac8o e aquelas definidas pelo Conselho Municipal da Educagdo de Sorocaba.
2.8. Manter, nos termos do artigo 58 do Decreto Municipal n® 26.317/2021, na porta principal de acesso de
suas sedes efou estabelecimentos em que exerga suas agBes, placa informativa de tamanho minimo A2
contendo:

a) nome da organizagio;

b} nome da atividade pactuada por meio da presente parceria;

c} a frase “Servigo executado por meio de repasses publicos da Prefeitura de Sorocaba -~ Secretaria
da Educacac”.
2.9. Manter em seu sitio eletronico na internet cépias dos documentos a seguir:

a} Estatuto Social atualizado;

b) copia dos termos firmados, respectivos Planos de Trabalho e valores recebidos;

c} relagdo nominal dos dirigentes;

d) lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores repassados;

e) remuneracdo individualizada dos dirigentes e empregados, com os respectivos nomes, cargos ou
funcbes que atuem no objeto pactuado;

f) balancos, demonstracBes contébeis e relatérios fisico-financeiros de acompanhamento;

g) regulamento de compras e de contratacdo de pessoal;
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h) demonstragdo e identificagdo dos gastos custeados com os recursos pulblicos que foram
repassados.
2.10. Permitir o acesso ao imoével e suas dependéncias utilizados na consecu¢do do objeto, no caso de visita
“in loco” realizada pela equipe técnica determinada pelo MUNICIPIO durante a execucdo da parceria,
2.11. Programar os periodos de férias dos funcionarios, visando a ndo interrupgio dos servigos prestados
pela INSTITUICAQ, respeitando o calendario escolar homologado pela Secretaria da Educacio.
2.12. Informar a Secretaria da Educacdo, através dos meios oficiais de comunicagdo, quaisquer eventos
que dificultem o curso normal de execugdo do Termo de Colaboragdo, ou interrompam o cumprimento do
calendario escolar, tais como: paralisages das atividades, alteragio do niimero de profissionais, de vagas
efou de criancas atendidas, ou quaisquer outras informacdes e atividades que venham a interferir no
atendimento educacional.
2.13. Contratar e manter recursos humanos com grau de instrucdo compativel com a funcdo a ser
desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das a¢Bes, bem comoe manter materiais para a execucdo
dos servigos, conforme estabelecido pela Secretaria da Educacio nos quesitos: formac3o de turma, ndmero
de alunos, guadro de funciondrios e infraestrutura adequada, de acordo com o Plano de Trabalho,
assumindo os compromissos inerentes a esta faixa etaria.
2.14. Garantir o atendimento por profissional de apoio para as criangas plblico-alvo da educagio especial,
conforme avaliagdo das necessidades funcionais de alimentac¢do, higiene, locomocgio, entre outros, de
acordo com os critérios de atendimento da Divisdo de Educagio Especial.
2.15. Apoiar e integrar, num esforgo conjunto com a Secretaria da Educag¢3o, as acdes de formacio e
capacitacdo dos seus profissionais.
2.16. Manter conta corrente exclusiva em instituicdo financeira piblica para movimentacio dos recursos
recebidos em razdo deste Termo de Colaborac3o, e aplicar obrigatoriamente os recursos em fundo de
aplicagdo financeira conforme estabelecido no item 4.5 deste Termo,
2.17. Apresentar mensalmente & Secretaria da Educac¢do a prestagdo de contas pertinente, por meio de
software fornecido pelo municipio, ndo sende admitida a entrega de documentos em via fisica, conforme
orientacbes da Divisdo de Gestdo e Controle de Convénios, acompanhada de relatério de execugdo do
objeto, elaborado pela Instifuigﬁo, contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados.
2.18. Apresentar mensalmente, junto a prestacdo de contas da INSTITUICAD, a relacdo dos alunos
efetivamente atendidos pelo servigo.
2.19. Garantir a participacdo da INSTITUICAO em todas as convocacBes referentes a este Termo de
Colaboragdo da Secretaria da Educacio.
2.20. Realizar, quando solicitado, pesquisa de satisfagdo com os responséveis pelos alunos atendidos por

este Termo de Colaboracdo, conforme orientagBes do MUNICIPIO.
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2.21. Comprometer-se aos critérios de Boas Praticas e Seguranca Alimentar de acordo com as legistactes
vigentes para a elaboragdo e distribuigdo das refeigSes, assegurando uma alimentagdo de qualidade e
saudavel para as crian¢as atendidas na INSTITUICAO.

2.22. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na execucdo dos servicos objeto deste
Termo de Celaboragdo, bem como o saldo aferido por conta das aplicacBes financeiras previstas na
CLAUSULA QUARTA, conforme Plano de Trabalho, responsabilizando-se pelo integral cumprimento de
todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais decorrentes da contratacio de recursos humanos
para o adequado desempenho das atividades.

2.23. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relativos & execugdo do objeto, sendo que o MUNICIPIO n3o se responsabilizard por eventuais demandas
judiciais (art. 42, inciso XX da lei 13.019/14), sejam elas de natureza trabalhista, de encargos ou ainda
oriundas de demais obrigagbes da INSTITUICAQ, n3o respondendo subsidiariamente ou solidariamente pela
auséncia do cumprimento destas obrigacbes e outras;

2.23.1. Os saldrios praticados aos profissionais integrantes da parceria devem estar de acordo com
as funcdes por eles realizadas e em conformidade com os valores praticados no mercado de trabalho,
respeitando as legislacBes trabalhistas das categorias dos profissionais;

2.24. Responsabilizar-se pela reparacio ou indenizagdo em decorréncia de dano, material e/ou moral, por
agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, praticadas por seus funciondrios a servico do objeto deste Termo de
Colaboracdo, aos usuarios dos servicos ou a terceiros, sem prejuizc das demais cominacgdes legais.

2,25, Cumprir continua e integralmente os acordos estabelecidos pelo presente Termo de Colaboragdo no
disposto em seu Plano de Trabatho, Planilha Orgcamentdria e respectivos anexos.

2.26. Manter um fundo de reserva destinado as rescisdes trabalhistas e demais encargos previdenciarios
incidentes, referente as contratacgdes realizadas na vigéncia do ajuste.

2.27. Responsabilizar-se pela manutencdo, guarda e arquivo de historicos e documentos relativos ao
objeto, pelo prazo de 10 (dez) anos.

2.28. Se abster de realizar quaisquer cobrangas compulsérias/obrigatérias das pessoas ou das familias
atendidas pelo objeto do presente Termo de Colaboracio.

2.29. Comunicar a Secretaria da Educagdo, por meio oficial, eventuais pretens&es de alteracdes nas agdes,
berm como alteracdes estatutarias e de constitui¢do da diretoria.

2,30. Responder no prazo de até 3 (trés) dias ateis as solicitagbes e notificagbes realizadas pela Secretaria
da Educacdo, sendo que, no descumprimento serdo tomadas as providéncias previstas em lei com a
imposicdo das penalidades previstas no Termo de Colaboracio.

2,31, Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeire dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

2.32. Possuir regulamento de compras e contratagao de pessoal.
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2.33. Facilitar aocs orgaos competentes do Municipio, ac Tribunal de Contas e a supervisdo de ensing o
acompanhamento das a¢des, assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualguer momento, ter acesso
as informagdes da area contabil, administrativa, pedagdgica, de salde e nutricional.
2.34. Manter em perfeitas condicbes, salvo os desgastes naturais decorrentes do uso dos mesmos, a carga
patrimonial (bens mobilidrios e equipamentos), conforme Termo de- Permissdc de Uso ou cadastro
patrimonial quanto a bens adquirides com recursos repassados.
2.35. Arcar com as despesas decorrentes da execugdo do servigo.
2.36. Reverter a titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingdo do ajuste
e que, em razdo de sua execucdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados para a administragdo publica.

2.36.1. Todos os bens permanentes adquiridos pela Instituicdo durante a vigéncia do ajuste
deverdo ser informados ao municipio.
2.37. Manter, durante toda a execug¢ao do objeto, em compatibilidade com as obrigacOes assumidas, todas

as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas quando da selecfo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Ficam estabelecidas por este Termo de Colaboracio as seguintes obrigagdes do MUNICIPIO:

3.1. Monitorar e avaliar, tanto qualitativa quanto quantitativamente, os servicos prestados pela
INSTITUICAO, com base nos pressupostos dos indicadores de qualidade da Educagdo, por meio de
supervisdo do Plano de Trabalho e relatérios de atividades.

3.2. Recomendar e oficializar prazo para que a INSTITUICAQ adote as providéncias cabiveis para o
cumprimento das suas obriga¢Bes, sempre que verificada alguma irregularidade.

3.3. Disponibilizar aos 6rgdos técnicos fiscalizadores, todos os relatérios das atividades da INSTITUICAO,
guando solicitado.

3.4. Analisar e aprovar, mensalmente, a prestacio de contas da INSTITUICAD;

3.5. Encaminhar para pagamento as solicitaces de repasse mensal dos recursos financeiros, mediante
condicdes estabelecidas na CLAUSULA QUARTA deste Termo.

3.6. Monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos financeiros, observando o plano de trabalho apresentado
pela INSTITUICAO e solicitar pareceres técnicos de outras areas, quando julgado pertinente, dado eventual
complexidade do assunto.

3.7. Propor alterages no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor adequag3o dos

objetivos a serem alcan¢ados referentes a este instrumento.
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PARAGRAFO UNICO — £ prerrogativa atribuida ao MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela

execucdo do abjeto, no caso de paralisacio, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSQS FINANCEIROS

4.1. O valor total da parceria sera de até RS 4.638.784,70 (quatro milhdes, seiscentos e trinta e oito mil,
setecentos e oitenta e quatro reais e setenta centavos);
4.2. O primeiro repasse financeiro serd realizado em até 15 {quinze) dias Uteis apés a assinatura do
instrumento contratual.
4.3. Os repasses mensais subsequentes serdo realizados mensalmente até 15 (quinze) dias apés a entrega
da prestacdo de contas, conforme cronograma de desembolso, gue ocorrera em consonéncia com as metas
pactuadas.

4.3.1. O valor referente a metas ndo atingidas, em especial a funcionarios gue nfo atuarem no
referido més em razdo da demanda terd o seu valor proporcional descontado no perfodo.

Cronograma de desembolso:

Més 1-RS 773.130,78 - |Més 2 —RS 773.130,78 Més 3 - RS 773.130,78 |Més 4 —R$ 773.130,78
Més 5 — RS 773.130,78 Més 6 — RS 773.130,80

4.4, O primeiro repasse mensal do termo de colaboragdo serd realizado considerando o valor integral da
proposta, os demais repasses considerardo a efefiva execugdo do servico conforme projeto bdsico,

considerando:

Valor Varidvel = Valor Mensal de Recursos Humanos e Encargos de cuidador ou Técnico de Enfermagem
Valor Fixo = Demais custos inseridos no servigo que nio correspondam ao valtor variavel.

Rescontos no valor varidvel: Valor didrio do custo de um cuidador ou técnico de enfermagem multiplicado
pelo nimero de auséncias de profissionais.

Valo Mensal a Ser Pago = Valor Fixo {+) Valor Variavel {-) Descontos no Valor Varidvel

4.5. Os valores serdo depositados ha conta bancaria com os seguintes dados: Banco CAIXA ECONOMICA

FEDERAL, agéncia 0356, conta-corrente n° 3579-4 destinada especificamente para atender as despesas do

presente Termo, sendo que tal conta abrigard a movimentacdo e aplicagdo dos recursos recebidos,
comprovados em extratos bancarios.

4.6. Os rendimentos de ativos financeiros serfo obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas cldusulas, termos e condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

&
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4.7. Como condi¢do essencial para liberagdo dos recursos financeiros, a Instituicio devera prestar contas
mensalmente a Secretaria da Educagao, impreterivelmente até o décimo dia do més seguinte ac més de
referéncia da parcela recebida;

4.7.1. Quando o décimo dia do més for aos finais de semana ou feriados, devera a prestacdo de
contas ser entregue no primeiro dia Gtil subseguente;

4.7.2. A Instituicdo deverd estar em situacdo regular com a execucio do plano de trabalho;

4.7.3. N3o constar em cadastro Municipal, Estadual e/ou Federal de apenadas e/ou inadimplentes.

4.7.4. Nenhum repasse ou pagamento sera autorizado antes de constatada a vigéncia do objeto,
sendo vedada a atribuicgo de efeitos financeiros retroativos ao ajuste, bem como as suas alteraces.
4.8. Apds a apresentacdo da prestacido de contas a Secretaria da Educacio, serd encaminhado & Secretaria
da Fazenda o pedido de liberacdo de verbas, a qual emitird a ordem de pagamento cujo valor serd
depositado na conta informada anteriormente, cujo recibo de depésito valerd como comprovante de
pagamento.
4.9. As parcelas do repasse poderdo ser suspensas nos casos do artigo 33 do Decreto Municipal
26.317/2021 as quais permanecerdo retidas até o saneamento das impropriedades, conforme abaixo:

t - quando houver evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
entidade em relac8o a obrigacfes estabelecidas no instrumento pactuado;

Il - quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragdo publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo, '

IV - guando constatado débitos perante as fazendas municipal, estadual ou federal.
4.10. Os recursos depositados pela Administra¢3o Pudblica e os provenientes das receitas obtidas das
aplica¢8es financeiras, ndo utilizados na vigéncia do ajuste, no prazo improrrogavel de trinta dias serdo
restituidos & fazenda pulblica municipal, sob pena de reprovagdo das contas prestadas, e demais
penalidades cabiveis ante a apuragéo das infragBes cometidas em processo especifico, resguardada a ampla
defesa e o contraditorio.
4.11. Os valores estipulados serdo irreajustéveis, por tratar-se de servico emergencial com vigéncia inferior
a 12 (doze) meses,
4.12. Fica vedada a utilizagdo de recursos da parceria para o pagamento das despesas a seguir:

I - despesas a titulo de taxa de Administragdo, de geré&ncia ou similar;

Hl - objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

Il - despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

IV - pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente autorizado pela

autoridade competente da Administracdo Pablica;

V - transferir recursos para clubes, associagbes de servidores, partidos politicos ou guaisquer -
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entidades congéneres;

VI - multas, juros ou correcdio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragio Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

VIl - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndc constem nomes,
simbolos cu imagens que caracterizem promogao pessoal;

VIl - pagamento de pessoal contratado pela INSTITUICAO que n3o atendam as exigéncias do art. 36
do Decreto Municipal n® 26.317/2021, assim como aviso prévio indenizado e férias vencidas em dobro;

IX - obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou construcdc de bem imdvel, sendo
permitidas as manutencges e reformas ordinarias necessarias a execucdo dos servigos prestados;

X — custas processuais, honorarios advocaticios, indenizacbes e demais valores decorrentes de
decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;

Xl —despesas pagas em “espécie” ou em cheques;

Xl — empréstimos,

Xt — despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas por crimes:

a) contra a Administracao Piblica ou o patriménio publico;

b} eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;

c) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;

XIV — despesas ndo previstas no planc de aplicagde dos recursos financeiros;

XV ~ pagamentos a servidor ou empregado publico;

XV - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por improbidade
administrativa;

4.13. Os recursos financeiros deverdo ser aplicados exclusivamente na execucdo do cbjetoc da presente
parceria, vedado seu uso diverso.

4.14. E vedada a utilizagdo de contas de outros Termos de Colaboragdo para movimentagdo financeira
deste, e vice-versa;

4,15, Havendo celebracdo de mais de uma parceria, e independentemente da existéncia de conta bancéaria
j& cadastrada para recebimento dos valores repassados pelo MUNICIPIO, a INSTITUICAO deverd
providenciar a abertura de nova conta bancaria, em CNPJ da Entidade, para transferir os valores oriundos
de cada ajuste, a fim de que permanegam separados para todos os fins, inclusive verificagdo contabil;

4.16. Toda a movimentagdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrénica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta

bancaria;

~
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4.17. Os saldos do Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados pela INSTITUICAO, serdo
obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupancga aberta para este fim, se a previsio de seu uso for
igual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou ainda em operacio
de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em
prazos menores que 01 (um) més, sempre em instituicio financeira oficial.

4.18. A entidade devera utilizar 100% (cem por cento) dos recursos repassados durante a vigéncia deste
Termo de Colaboracdo, sendo que, caso isso ndo ocorra, o saldo remanescente deverd ser restitufdo &
conta do MUNICIPIO, por meio de Guia de Recolhimento ou, em caso de prorrogacdo da parceria, mantido
em aplicagdo financeira como provisionamento de recursos.

4.19. Para a aquisi¢do de bens permanentes, a INSTITUICAO deverd encaminhar a solicitacdo pelos meios
oficiais de comunicagdo, especificando o material e o motivo expresso da aguisicdo para a andlise da
Secretaria da Educagao gue podera autorizar ou ndo a solicitacdo;

4.19.1. Autorizada a compra, a INSTITUICAO deverd encaminhar o Termo de Doagdo para a
Prefeitura de Sorocaba e a nota fiscal junto a prestaciio de contas do més subsequente & compra, para que
0 bem seja patrimoniado.

4.20. As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragdo correrdo por conta de dotacdo
orgamentaria prépria do tesouro municipal (Fonte 1), de acordo com Nota de Empenho ja previamente
emitida para esta execucgdo, em CNPJ da Entidade, sendo que os repasses serfo mantidos em exercicio
financeiro futuro, enquanto perdurar a vigéncia da parceria, mediante rubrica orcamentdria constante na

Lei Orcamentaria Anual vigente.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas obedecera aos prazos e valores apresentados na Planilha Orgamentaria além das
condigbes assinaladas pela Administragdo Pablica e pelo Tribunal de Contas do Estado de $30 Paulo em
vigéncia a época da prestacdo, sob pena de suspensdo dos repasses.
5.2, As contratagBes de bens e servicos pela INSTITUICAO, feitas com o uso de recursos transferidos pela
Administracdo Publica, deverdio observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade,
probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagio dos recursos e da busca permanente de
qualidade.
5.3. A INSTITUICAO devera apresentar ac MUNICIPIO, mensalmente, impreteriveimente até o décimo dia
do més seguinte ao més de referéncia da parcela recebida, por meio de software fornecido pelo
MUNICIPIO, a prestagdo de contas da aplicacdo dos recursos repassados de acordo com os artigos 34 a 38 e
46 a 51 do Decreto Municipal n? 26.317/2021, sendo que esta deverd conter, minimamente:

5.3.1. Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas e solicitagio de pagamento do préximo

repasse;
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5.3.2. Consolidado das conciliagdes bancarias;

5.3.3. Despesas realizadas no periodo;

5.3.4 Documentos de despesas digitalizados e legiveis;

5.3.4.1. Para fins de prestacdo de contas, serdo aceitos holerites, notas fiscais eletronicas,
danfes, recibos de pagamento a auténomo — que conste no minimo identificacdo completa do prestador de
servico, numero do PIS, Nimero de Inscrigdo Municipal, valor e descontos, data, servigo prestado, periodo
da execugdo do servigo e assinaturas do empregador e empregado — cupons fiscais constando o CNPJ
correspondente e guias de recothimento (impostos, contribuic8es, etc.), ndo sendo aceitos recibos ou
quaisguer documentos manuscritos;

5.3.4.2. Os documentos de despesas mencionados no item anterior deverdo ser emitidos
pelos respectivos fornecedores com indicacdo no contelido original dos documentos, inclusive nota fiscal
eletrbnica, da identificacdo do drgdo publico concessor, do nimero do Termo de Colaboraciio e os demais
elementos identificadores, ndo sendo admitida a inser¢io dessas informagdes apds a emissdo do respectivo
documento.

5.3.4. Relacdo dos alunos matriculados na Unidade Escolar emitida através do Sistema SED-SP
(Secretaria Escolar Digital};

5.3.5. Quadro de vagas;

5.3.6. Relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pela OrganizagBo da Sociedade Civil, contendo
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objete e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados;

5.3.7. Certiddo negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de S3o Paulo;

5.3.8. Certiddo negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e 3 Divida Ativa da Uni3o;

5.3.9. Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo ~ FGTS;

5.3.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalthistas;

5.3.11. Relagdo dos profissionais vinculados ao projeto com nomes, cargos, saldrio bruto, jornada
de trabatho didria, data de admissdo e rescisdo quando ocorrer;

5.3.12. Extratos bancarios da conta corrente exclusiva da parceria e da aplicacdo financeira;

5.3.13. Guia de Recolhimento do FGTS e de InformacGes a Previdéncia Social (GFIP).

5.3.14. Os documentos mencionados nesta cldusula deverdo ser referentes ao més de competéncia
do servigo.

5.3.15. Os documentos originais da prestaco de contas deverio ser arquivados pela INSTITUICAO,
para fiscalizagdo a qualquer tempo, por um periodo de 10 (dez} anos.

5.3.16. Os documentos originais arquivados pela INSTITUICAO deverdo ser exatamente iguais -

quanto ao conteldo — aos arquivos apresentados & Secretaria da Educagéo.
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5.4. A ndo prestacdo de Contas, conforme orientado, implicara na imediata suspensdo do repasse seguinte,
sem prejuizo da prestagdo de contas do vator recebido.

5.5. Caso alguma certiddo exigida esteja vencida ou positiva, 0 pagamento sera suspenso temporariamente
até a devida reguiarizacdo, ndo obrigando a Prefeitura de Sorocaba a realizar o pagamento cumulando o
valor retroativo.
5.6. A Secretaria da Educagdo podera solicitar:

a) documentos comprobatorios, declaragbes, notas explicativas, extratos bancarios, seja qual for a
conta-corrente, desde que tenha movimentado recursos oriundos da parceria, ou qualquer outro
documento necessdrio para analise das prestacbes de contas;

b} a correcdo/substituicio de documentos que constem informagdes incorretas, emendas, rasuras
ou guaisquer inconformidades que comprometam a analise das contas;

c} reembolso de valores correspondentes a despesas liquidadas em desconformidade com este
Termo de Colaboragdo, Planc de Trabalho, Planitha Orcamentéria, Leis, normas e instrugBes vigentes;

5.6.1 O prazo para atender os itens acima ¢ de 03 {trés) dias Gteis, contados a partir do primeiro dia
util subsequente a notificacso,

5.7. A prestacdo de contas deverd conter elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou
concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada, com descrigdo das atividades executadas e
comprovacao do alcance das metas esperadas até o periodo da prestagdo de contas.

5.8. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa ou com

justificativa ndo aprovada pelo 6rgdo gestor.

CLAUSULA SEXTA —~ DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Os recursos financeiros poder3o ser retidos pelo MUNICIPIO, nas seguintes ocorréncias:

6.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

6.1.2. Quando constatado desvic de finalidade na aplicagiio dos recursos ou o inadimplemento da
entidade em relacdo a obrigagdes estabelecidas no instrumento pactuado;

6.1.3. Quando a INSTITUICAO deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela Administracdo PUblica ou pelos érgdos de controle interno ou externo;

6.1.4. Quando constatado débitos perante as fazendas municipal, estadual ou federal;

6.1.5. Quando a INSTITUIGAO interromper efou paralisar a prestacio do atendimento sem prévia
comunica¢do escrita a Secretaria da Educacgao, ou quando deixar de cumprir, sem justificativa, o Calendario

Escolar de Atividades, previamente pactuado junto ao MUNICIPIO.
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6.2. Verificado o ndo cumprimento dos compromissos expressos na CLAUSULA SEGUNDA, o MUNICIPIO
notificard a INSTITUICAO para que, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, apresente a regularizacdo da
situacao;

6.2.1. Se ndo houver a regularizacdo pela INSTITUICAC, porém esta justifique a ocorréncia, a
retencdo ficard a critério de decisdo da Secretaria da Educacéo;

6.2.2. Havendo a regularizagio intempestiva pela INSTITUICAO, a reabilitacdo do repasse financeiro
tera efeito retroativo, se aprovado pela Secretaria da Educacéo;

6.2.3. Ndo havendo a regularizacio pela INSTITUICAO e nem apresentagdo de justificativa plausivel,
o MUNICIPIO poderé suspender o repasse financeiro a partir do evento, e proceder com a instauragio da
Tomada de Contas Especial.
6.3. Os recursos depositados pela Administragdo Publica e os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras, ndo utilizados na vigéncia do ajuste, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias serdo
restituidos a Fazenda Publica Municipal, scb pena de reprovacio das contas prestadas, e demais
penalidades cabiveis ante a apuracdo das infragGes cometidas em processo especifico, resguardada a ampla

defesa e o contraditério.

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DESTE TERMO DE COLABORAGAO

7.1. O presente Termo de Colaboracdo devera ser executade fielmente pelas partes, em observancia de
todas as regras do Decreto Municipal n2 26.317, de 04 de agosto de 2021, e legislagdo correlata pela
entidade.
7.2. Compete ao Gestor, ou por guem venha a ser desighado em eventual altera¢do posterior, o controle e
fiscalizacdo da execugdo administrativa do Termo de Colaboragio.
7.3. Compete 2 Divisdo de Educacdo Especial promover a fiscalizacdo do termo de colaboragdo
7.4, Compete g Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada pela Portaria SEDU n2 22/2023, auxiliar
a fiscalizacdo do presente Termo, realizando o monitoramento e avaliacdo técnica e pedagogica desta
parceria, através da analise qualitativa dos servigos, com a apresentagdo de relatorios trimestrais ao
Gestor.
7.5. Os procedimentos de monitoramento e avaliacio ocorrero através de:

7.5.1, Visitas técnicas in loco, com acesso irrestrito aos locais de execucio do servico;

7.5.2, Reuni@es de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

7.5.3, Estratégias de avaliacdo dos servicos junto aos usuarios.
7.6. O Gestor emitird parecer periodicamente quanto aoc servico executado.

7.6.1. Concluindo o parecer pela aprovacdo da execucdo do servico em acordo com este Termo e
respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-a com a manutencdo integral dos repasses da parceria;

r
7.6.2. Concluindo o parecer pela aprovacdo parcial da execugdo do servico em acordo com este
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Termo e respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-4, proporcionalmente acs apontamentos, com o
repasse da parceria;
7.6.3. Concluindo o parecer pela reprovacdo da execugdo do servigo, proceder-se-d com a

suspensdc do repasse e aplicacdo das medidas cabiveis.

CLAUSULA OITAVA -~ DA VIGENCIA DESTE TERMO DE COLABORACAO

8.1. O prazo de vigéncia do termo de colaborac¢do sera de 180 (cento e oitenta) dias a partir da data de

ordem de inicio dos servigos.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

9.1. No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a INSTITUICAO devera apresentar até o
ultimo dia atil de janeiro do ano subsequente, a Prestagdo de Conta Anual, observando também as regras
estabelecidas pela Instrugdo n? 01/2020 do TCESP, atualizada pela Resolugdo n? 23/2022, e outras que

vierem a ser eventualmente disciplinadas.

CLAUSULA DECIMA ~ DA PROPOSTA PEDAGOGICA

10.1. Cabe a INSTITUICAO, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais e as normas da Secretaria da
Educagdo, elaborar e executar sua proposta politico-pedagégica.

10.2. A elaboracdo da proposta politico-pedagdgica deve resultar de processo de participagdo coletiva,
envolvendo dirigentes, coordenadores, educadores, funcionarios, familias e comunidade, de acordo com as
normas do CMESO e com principios e eixos da Politica Municipal de Educagdo - Caderno de Orientac@es n®
05, disponivel no site da Secretaria da Educacio.

10.3. A proposta politico-pedagégica serd acompanhada e avaliada pela Secretaria da Educac8o, através da
Supervisdo de Ensino, durante todo o periodo de vigéncia desta parceria, no sentido de assegurar o
respeito aos direitos das criangas, a vivéncia plena da infincia e ao desenvolvimento de suas

potencialidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser rescindido por desinteresse unilateral ou consensual, ou ainda
pelo descumprimento de qualquer das obriga¢es ou condicBes nele estabelecidas, pela superveniéncia de
normas legais ou razdes de interesse piblico que o torne formal ou materialmente inexequivel, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

11.2. Verificada qualquer hipétese ensejadora da rescisdo contratual, o MUNICIPIO podera providenciar a
imediata revogacio de qualguer permissdo de uso dos bens plblicos, caso assim houver, nio cabendo a

INSTITUICAO o direito a qualquer indenizac3o,
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11.3. Quando da conclusdo, denincia, rescisdo ou extingdo desta parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas, serdo
devolvidos pela INSTITUICAO ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias do evento, sob
pena da imediata instauracdo de tomada de conta especial do responsavel, providenciada pelo drgdo
competente do MUNICIPIO;

11.4. Qualquer alteragdo ou modificacdio que importe em diminuic8o da capacidade operativa da
INSTITUICAO poderd ensejar a rescisdo ou a revisio das condigdes estipuladas no presente Termo de

Colaboracdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES PARA CASO DE INADIMPLENCIA

12.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com este Termo de Colaboraggo, seu Plano de Trabalho,
e/ou de legislacdo especifica, 0 MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa da INSTITUICAO, aplicar as
seguintes sangdes:

12.1.1. Adverténcia, no caso de descumprimento das clausulas deste instrumento, projeto basico,

planc de trabatho e normas vigentes.

12.1.2. Multa de mora, no caso de atraso injustificado na execugdo do objeto, na importéncia de %

do valor didrio do ajuste por dia de atraso.

12.1.3. Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar2 ajustes e contratos com érgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, pelo
prazo de 01 (um) ano, nos casos em gue houver a aplicagdo reiterada de pena de adverténcia por

03 (trés) vezes pelo mesmo motivo.

12.1.4. Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento ptiblico ou celebrar ajuste com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a INSTITUICAQ ressarcir a administragio

pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido o prazo da sanc¢8o aplicada;

12.2, As sangBes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva do Sr. Secretaric Municipal da Educacéo,
conforme cada caso, garantida a ampla defesa no respectivo processo, no prazo de até 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 {dois) anos de sua aplicaco da penaiidade.
12.3. A celebracdo da parceria poderd ser suspensa diante de eventuais irregularidades constatadas na

execucdo das atividades previstas neste Termo ou em parcerias celebradas em exercicios anteriores entre a
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INSTITUICAO e o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas. Na hipétese das irregularidades ndo
serem sanadas, a parceria decorrente deste Termo sera rescindida e outra organizagdo habilitada no
Chamamento Publico SEDU/GS n2 02/2022 serd convocada, respeitada a ordem de classificacdo, e na sua

auséncia, o Poder Publico podera proceder com novo chamamento piiblico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

13.1. Os proprios municipais possuem infraestrutura apropriada 3 natureza das atividades a serem
desenvolvidas, com espaco fisico compativel com a quantidade de vagas a serem atendidas, contando com
banheiros adaptados, corredores e espagos amplos e interligados que garantem o fluxo de acessibilidade a
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, ofertando condigBes de alcance e utilizacio, com

seguranga e maior autonormia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE DA PARCERIA E DE SEUS EFEITOS

14.1. A publicagdo do extrato do presente Termo de Colaborac3o ocorrerd no Jornal do Municipio de
Sorocaba, bem como em seu Portal da Transparéncia, e correrd por conta e dnus exclusivamente do
MUNICIPIO.

14.2. O presente instrumento somente produzird efeitos juridicos apdés a publicacdo do extrato
mencionado na cldusula anterior.

14.3. A INSTITUICAO devera publicizar, pela via eletrénica, em site préprio ou de terceiros destinados
especificamente a Transparéncia Publica, todas as informagdes de suas atividades e resultados pertinentes
a presente parceria, de acordo com o estabelecido pelas diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e
do Acesso 3 Informacgdo, e as disposigBes das Instrucdes Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, notadamente pelos: Comunicado SDG n2 16/2018, Comunicado SDG n2 19/2018, Comunicado
SDG n? 09/2019 e pelo Comunicado SDG n? 49/2020, bem como os demais correlatos ao tema que,
porventura, venham a vigorar e incidir sobre a Transparéncia Publica de parcerias entre as entidades e o

Poder Publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

15.1. Os recursos financeiros correrdo por conta da seguinte dotac3o orgamentaria da fonte 01 (recursos

municipais):

ORGAO ECONOMICA PROGRAMA

10.00.00 3.3.50.39-01 2001

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ DO FORO
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16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba para dirimir quaisquer dividas oriundas da execucdo deste
Termo de Colaboragdo, com exclusdo de gualquer outro, por mais privilegiado gue seja, sendo, contudo,

obrigatoria a tentativa prévia de solugao administrativa, com participacdo da Secretaria Juridica.

E, por estarem acordados com os termos deste presente Instrumento, as partes firmam-no em 02 (duas)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Sorocaba, em 31 de marco de 2023,

Secretario Municipal da Educacdo

DA' A N E Assinado de

* forma digital por

3 DAIANE TACHER
TACHER G
Dados 2023.04.05

CU NHA 10:02:12 -03'00
Daiane Tacher Cunha

Procuradora da
Organizacdo da Sociedade Civil

TESTEMUNHAS: ) /
A UL
1 /< e o 3 0 2
Nome:  Jefferson grgio Calixto Nome:
. Gestor de Desenvoluimento RG:
RG: Administrativo-SEDU :
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