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(Processo n° 38^8/2023)

Termo de Colaboragao n° 3828[ de 2023

0 MUTMCIPIO DE SOROCABA, doravante denominado MUNICIPIO, inscrito no CNPJ|/MF sob

o n° 46.634.044/0001-74, neste ato representado pela Secretaria da Educa9ao, Sra. ^larlene

Manoel da Silva Leite portador do RG n° 18.110.111-7 e inscrito no CPF sob o n° 122.86(.978-65

e a Organiza^ao da Sociedade Civil denominada Associa^ao Beneficente Antonio Jose (Guarda

- AJG, doravante denominada Organiza^ao da Sociedade Civil (OSC), inscrita no CNPJ |sob o n°

07.032.003/0001-56 e corn sede na Rua Clovis da Silveira, n° 30 em Sorocaba/SP CEP: 18078-710,

por meio de seu representante legal Camila Campoi Pagliato Hial, portador(a) do| RG n0

20.980.570-5 e inscrito(a) no CPF sob o n° 212.938.688-17.

Celebram o presente Termo de Colabora^ao em conformidade corn a Constitui^ao da R^publica

Federativa do Brasil, de 05 de Outubro de 1988, corn a Lei Federal n° 13.019, de 31 de Jfulho de

2014, corn o Decreto Municipal n° 26.317, de 04 de Agosto de 2021, corn o Piano de Tr^balho e

eventuais altera9oes posteras mediante as seguintes clausulas e condi^oes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. 0 presente Termo de Colabora9ao tem por objeto o implemento de a9ao conjunta| entre o

MUNICIPIO e a Organiza^ao da Sociedade Civil (OSC), para a admmistora^ao, gestao e e^ecu9ao

de atendimento complementar ao estudante regularmente matriculado na Rede Municipal de

Ensino, corn deficiencia de qualquer natureza e transtomos globais do desenvolvimento/br^nstomo
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do espectro autista corn impedimentos para autocuidado, autonomia e mdependencia em situayoes

escolares do Municipal, em confonnidade com as Diretrizes Pedagogicas do Municfpio de

Sorocaba, Piano de Trabalho e Proposta de Pre^o apresentados pela OSC e Projeto Basico.

CLAUSULA SEGUNSA - PAS OBRIGACOES DA mSTITUlCAO

Ficam estabelecidas por este Termo as seguintes obriga^Qes da Organiza^ao da Sociedade Civil

(OSC):

2.1. Atender integralmente o objeto, em especial as necessidades dos estudantes publico-alvo, as

quais deverao ser formalmente encaminhadas pela Secretaria da Educa^ao, por meio da Divisao de

Educa^ao Especial, de acordo corn o deferimento dos pedidos de atendimento complementar.

2.2. Utilizar os bens municipals e recursos repassados em decorrencia do objeto da parceria

exclusivamente para fins do pactuado.

2.3. Cumprir o calendario escolar da Secretaria da Educa<?ao.

2.4. Executar as a9oes e objetivos em consonancia corn o objeto da parceria e em conformidade

corn o Piano de Trabalho.

2.5. Zelar pelos padroes de qualidade dos servi9os prestados, de acordo corn as orienta^oes,

diretrizes t^cnicas e operacionais definidas pela Secretaria da Educa^ao, observadas as diretrizes

contidas no Piano Municipal da Educa^ao e aquelas deflnidas pelo Conselho Municipal da

Educa^ao de Sorocaba.

2.6. Manter em seu sftio eletronico na mtemet copias dos documentos a seguir:

a) Estatuto Social atualizado;

b) copia dos termos firmados, respectivos Pianos de Trabalho e valores recebidos;

c) rela^ao nominal dos dirigentes;

d) lista de prestadores de servi9os (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores

repassados;

e) remunera^ao individualizada dos dirigentes e empregados, corn os respectivos nomes,

cargos ou fun^oes que atiem no objeto pactuado;

f) balan9os, demonstra^oes contabeis e relatorios fEsico-financeiros de acompanhamento;

g) regulamento de compras e de contrata^ao de pessoal;

h) demonstrayao e identifica9ao dos gastos custeados corn os recursos publicos que foram

repassados.

^.7. Programar os periodos de ferias dos funcionarios, visando a nao interrup^ao dos servi^os
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prestados na Organiza^ao da Sociedade Civil (OSC), respeitando o calendario escolar hon^ologado

pela Secretaria da Educa^ao.

2.8. Informar a Secretaria da Educa<?ao, atraves dos meios oficiais de comunica^o, q|uaisquer

eventos que diflcultem o curso normal de execu^ao do Temio de Colabora^ao, ou mten-ojmpam o

cumprimento do calendario escolar, tais como: paralisa9oes das atividades, altera9ao do n^mero de

profissionais ou quaisquer outras informa9oes e atividades que venham a interferir no atend^mento.

2.9. Contratar e manter recursos humanos corn grau de instm^ao compativel corn a fun^^o a ser

desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das a^oes, bem como manter material^ para a

execu^ao dos services, conforme estabelecido pela Secretaria da Educa9ao.

2.10 Garantir o atendimento por profissional de apoio para as crian^as publico-alvo da e(luca9ao

especial, confonne avalia^ao das necessidades fimcionais de alimenta^ao, higiene, iocomo^o, entre

outros, de acordo corn os criterios de atendimento da Divisao de Educa9ao Especial.

2.11. Apoiar e integrar em consonancia corn a Secretaria da Educa^ao, as a^Qes de for^ia^ao e

capacita^So dos seus profissionais.

2.12. Manter conta corrente exclusiva em institui^ao financeira publica para movimenta^ao dos

recursos recebidos em razao deste Termo de Colabora^ao, e aplicar obrigatoriamente os r^cursos

em fundo de aplica9ao financeira confonne estabelecido no item 4.5 deste Tenno.

2.13. Apresentar mensalmente a Secretaria da Educa^ao a presta^ao de contas pertinente, p(j»r meio

de software fomecido pelo municfpio, nao sendo admitida a entrega de documentos em vi^ fisica^

conforme orienta^oes da Divisao de Gestao e Controle de Convenios, acompanhada de relat(5rio de

execu^ao do objeto, elaborado pela Institui^ao, contendo atividades ou projetos desenvolvid^s para

o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas corn os resultados alcan^ados.

2.14. Garantir a participa9ao da Organiza^So da Sociedade Civil (OSC) era todas as convo^a9oes

referentes a este Termo de Colabora^ao da Secretaria da Educa9ao.

2.15. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na execu9ao dos services |objeto

deste Tenno de ColaboraQao, bem como o saldo aferido por conta das apUca9oes fina4ceiras

previstas na CLAUSULA QUARTA, confonne Piano de Trabalho, responsabilizando-s^ pelo

integral cumprimento de todas as obriga^oes trabalhistas, previdenciarias e fiscais decorren|Ees da

contratayao de recursos humanos para o adequado desempenho das atividades.

2.16. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fis4ais e

comerciais relatives a execu^ao do objeto, sendo que o MUNICIPIO nao se responsabilizaija por

eventuais demandas judiciais {art. 42, inciso XX da Lei 13.019/14), sejam elas de naltureza

trabalhista, de encargos ou ainda oriundas de demais obriga^oes da Organiza^So da Sociedade|Civil
-^

(OSC), nao respondendo subsidiariamente ou solidariamente pela ausencia do cumprimento ^esta^^^-̂
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obriga^oes e outras;

2.16*1. Os salaries praticados aos profissionais integrantes da parceria devem estar de

acordo corn as fun^oes por eles realizadas e em conformidade corn os valores praticados no

mercado de trabalho, respeitando as legisla^oes trabalhistas das categorias dos profissionais;

2.17. ResponsabUizar-se pela repara^ao ou indeniza^ao em decorrencia de dano, material e/ou

moral, por a^ao ou omissao, dolosa ou culposa, praticadas por seus funcionarios a servi90 do objeto

deste Termo de Colabora^ao, aos usuarios dos services ou a terceiros, sem prejuizo das demais

comma^oes legais,

2.18. Cumprir continua e integralmente os acordos estabelecidos pelo presente Termo de

Colabora^ao no disposto em seu Piano de Trabalho, Planilha Or^amentaria e respectivos anexos.

2.19. Manter um fundo de reserva destinado as rescisoes trabalhistas e demais encargos

previdenciarios incidentes, referente as contrata^oes realizadas na vigencia do ajuste.

2.20. Responsabilizar-se pela manuten^ao, guarda e arquivo de historicos e documentos relativos ao

objeto, pelo prazo de 10 (dez) anos.

2.21. Se abster de realizar quaisquer cobran<?as compulsorias/obrigatorias das pessoas ou das

familias atendidas pelo objeto do presente Tenno de Colabora^ao.

2.22. Comunicar a Secretaria da Educa9ao, por meio oficial, eventuais pretensoes de altera^oes nas

a9oes, bem como altera^oes estatutarias e de constitui9ao da diretoria.

2.23. Responder no prazo de ate 3 (tres) dias uteis as solicita^oes e notifica9oes realizadas pela

Secretaria da Educa^ao, sendo que, no descumprimento serao tomadas as providencias previstas em

lei corn a imposi^ao das penalidades previstas no Termo de Colabora^ao.

2.24. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoal.

2.25. Possuir regulamento de compras e contrata^ao de pessoal.

2.26. Facilitar aos orgaos competentes do Municipio, ao Tribunal de Contas e a Secretaria da

Educa9ao o acompanhamento das a^oes, assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer

momenta, ter acesso as informa9oes da area contabil e admlnistrativa.

2.27. Arcar corn as despesas decorrentes da execu§ao do service.

2.28. Reverter a titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou extm^ao do

ajuste e que, em razao de sua execu^ao, tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com

recursos repassados para a administra^ao publica.

2.28.1. Todos os bens permanentes adquiridos peia Institui^ao durante a vigencia do ajuste deverao

ser informados ao municipio.
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2.29. Manter, durante toda a execu9§lo do objeto, em compatibilidade corn as obriga^oes as^umidas,

todas as condi^Oes de habilitayao e qualifica^ao exigidas quando da seleQao.

CLAUSULA TERCEIRA - PAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Ficam estabelecidas por este Termo de Colabora9ao as seguintes obriga^oes do MUNICIPIQ:

3.1. Monitorar e avaliar, tanto qualitativa quanto quantitativamente, os servi^os prestad|os pela

Organiza^ao da Sociedade Civil (OSC) corn base nos pressupostos dos indicadores de quali^lade da

Educa^ao, por meio de supervisao do Piano de Trabalho e relatorios de atividades.

3.2. Recomendar e oficializar prazo para que a Organiza9ao da Sociedade Civil (OSC) a|dote as

providencias cabiveis para o cumprimento das suas obriga^oes, sempre que verificada ^Iguma

irregularidade.

3.3. Disponibilizar aos orgaos tecnicos fiscalizadores, todos os relatorios das ativida|ies da

Organizacao da Sociedade Civil (OSC), quando solicitado.

3.4. Analisar e aprovar, mensalmente, a presta9ao de contas da Organiza^ao da Sociedad^ Civil

(OSC);

3.5. Encaminhar para pagamento as solicita^oes de repasse mensal dos recursos finai^ceiros,

mediante condi9oes estabelecidas na CLAUSULA QUARTA deste Termo.

3.6. Monitorar e avaliar a aplica9ao dos recursos financeiros, observando o piano de tr^balho

apresentado pela Organiza^ao da Sociedade Civil (OSC), e solicitar pareceres tecnicos de outras

areas, quando julgado pertinente, dado eventual complexidade do assunto.

3.7. Proper altera^Qes no Piano de Trabalho quando houver necessidade para melhor adequa9^o dos

objetivos a serem alcan^ados referentes a este instrumento.

PARAGRAFO UNICO - E prerrogativa atribufda ao MUNICIPIO assumir ou transf^rir a

responsabilidade pela execu^ao do objeto, no caso de paralisa^ao, de modo a evitajr sua

descontinuidade.

CLAUSULA OUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. 0 valor total da parceria sera de ate R$ 29.912.458,68 (vinte e nove milhoes, novecei(tos e

doze mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e sessenta e oito centavos);

4.2. 0 primeiro repasse financeiro sera realizado em ate 15 (quinze) dias uteis apos a assinati(ra

)p"I
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instrumento contratual.

4.3* 0 primeiro repasse mensai do termo de colabora^ao sera realizado considerando o valor

integral da proposta, os demais repasses considerarao a efetiva execu^ao do servi90 conforme

projeto basico, considerando:

Valor Variavel ^ Valor Mensal de Recursos Humanos e Encargos de Apoio Escolar ou Tecnico de

Enfermagem.

Valor Fixo = Demais custos inseridos no sem^o que nao correspondam ao valor variavel.

Descontos no valor variavel: Valor diario do custo de um Apoio Escolar ou t^cnico de enfermagem

multiplicado pelo numero de ausencias de profissionais.

Valo Mensal a Ser Paso ^ Valor Fixo (+) Valor Variavel (-) Descontos no Valor Variavel.

4.4. Os repasses mensais subsequentes serao realizados mensalmente ate 15 (quinze) dias apos a

entrega da presta?ao de contas, conforme cronograma de desembolso, que ocorrera em consonancia

corn as metas pactuadas.

Cronograma de desembolso:

M@s

MSs

M^s

1

5

9

-R$

-R$

-R$

1.922.998,25

2.323.092/03

2.862.364,64

MSs

Mgs

Mes

2-R$

6-R$

10-R$

1.922.998,25

2.323.092/03

2.862.364,64

Mgs3-R$l

Mes7-R$2

Mesll-R$

.922.'

.862.:

.998,25

.364,64

2.862.364,64

Mes4~R$

MBs 8

Mes 12 •

i-R$

12-2.

2.323.

2.862.

.092,03

,364,64

862.364,64

4.5. Os valores serao depositados na conta bancaria corn os seguintes dados: Ban co: Caixa

Economica Federal* agencia 0356, conta-corrente n0 3648-0. destinada especificamente para

atender as despesas do presente Termo, sendo que tal conta abrigara a movimenta^ao e aplica^ao

dos recursos recebidos, comprovados em extratos bancarios.

4.6. Os rendimentos de ativos fmanceiros serao obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria,

estando sujeitos as mesmas clausulas, tennos e condi^Qes de presta9ao de contas exigidas para os

recursos transferidos.

4.7. Como condi^ao essencial para libera9ao dos recursos fmanceiros, a Institui^ao devera prestar

contas mensalmente a Secretaria da Educa^ao, impreterivelmente ate o decimo dia do m^s seguinte

ao mes de referenda da parcela recebida;

4.7.1. Quando o decimo dia do mes for aos fmais de semana ou feriados, devera a presta^ao

de contas ser entregue no primeiro dia util subsequente;
c^/
"•-^
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4.7.2. A Institui9ao devera estar em situayao regular corn a execu^ao do piano de tra^alho;

4.7.3. Nato constar em cadastro Municipal, Estadual e/ou Federal de apena^as e/ou

inadimplentes.

4.7.4. Nenhum repasse ou pagamento sera autorizado antes de constatada a vig^ncia do

objeto, sendo vedada a atribui^ao de efeitos fmanceiros retroativos ao ajuste, bem como as suas

altera9oes.

4.8. Apos a apresenta^ao da presta?ao de contas a Secretaria da Educa9ao, sera encami^ihado a

Secretaria da Fazenda o pedido de libera^ao de verbas, a qual emitira a ordem de pagamei^to cujo

valor sera depositado na conta infonnada anteriormente, cujo recibo de deposito valer^l como

comprovante de pagamento.

4.9. As parcelas do repasse poderao ser suspensas nos casos do artigo 33 do Decreto Mijmicipal

26.317/2021 as quais permanecerao retidas ate o saneamento das impropriedades, confonne ^baixo:

I - quando houver evidencias de irregularidades na aplica^ao de parcela anterii rmente

recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplica^ao dos recursos ou o inadimpl^mento

da entidade em rebate a obrigayoes estabelecidas no instorumento pactuado;

Ill - quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas san^adoras

apontadas pela administra9ao publica ou pelos orgaos de controle intemo ou extemo,

IV - quando constatado debitos perante as fazendas municipal, estadual ou federal.

4.10. Os recursos depositados pela Administra^ao Publica e os proveruentes das receitas obti^as das

aplica9oes financeiras, nao utilizados na vigencia do ajuste, no prazo improrrogavel de trin^a dias

serao restituidos a fazenda publica municipal, sob pena de reprova^ao das contas presta^ias, e

demais penahdades cabfveis ante a apura^ao das infra^Qes cometidas em processo espe^ffico,

resguardada a ampla defesa e o contraditorio.

4.11. Fica vedada a utiliza^ao de recursos da parceria para o pagamento das despesas a ^eguir:

I - despesas a titulo de taxa de Administra9ao, de gerencia ou similar;

II - objetos corn finalidade diversa da estabeleclda no piano de trabalho;

Ill - despesa em data anterior a vigencia da parceria;

IV - pagamento em data posterior a vigencia da parceria, salvo se expressamente autoijizado

pela autoridade competente da Administra^ao Publica;

V - transferir recursos para clubes, associayoes de servidores, partidos politicos ou quai^quer

entidades congeneres;

VI - multas, juros ou correyito monetaria, inclusive referentes a pagamentos ^u a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administora^ao Publicja na
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libera^ao de recursos fmanceiros;

VII - publicidade, salvo as previstas no piano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto

da parceria, de carater educativo, informativo ou de orienta9ao social, das quais nao constem

names, simbolos ou imagens que caracterizem promo^ao pessoal;

VIII - pagamento de pessoal contratado pela OSC que nao atendam as exigencias do art. 36

do Decreto Municipal n° 26.317/2021, assim como aviso previo mdenizado e ferias vencidas em

dobro;

IX - custas processuais, honorarios advocaticios, indenizaooes e demais valores decorrentes

de decisoes judiciais ou acordos extrajudiciais;

X - despesas pagas em "especie" ou em cheques;

XI - emprestimos,

XII - despesas corn pessoas fisicas oujuridicas que tenham sido condenadas por crimes:

a) contra a Administra9ao Publica ou o patrimonio publico;

b) eleitorais, para os quais a Let comine pena privativa de liberdade;

c) de lavagem ou oculta^ao de bens, direitos e valores;

XIV - despesas nao previstas no piano de aplica^ao dos recursos financeiros;

XV - pagamentos a servidor ou empregado publico;

XVI - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas oujundicas condenadas por improbidade

administrativa;

4.12. Os recursos fmanceiros deverao ser aplicados exclusivamente na execu^ao do objeto da

presente parceria, vedado seu uso diverso.

4.13. E vedada a utiliza^ao de contas de outros Termos de Colabora^ao para movmienta9ao

fmanceira deste, e vice-versa;

4.14. Havendo celebra^ao de mais de uma parceria, e independentemente da existencia de conta

bancaria ja cadastrada para recebimento dos valores repassados pelo MUNICIPIO, a Organiza^ao

da Sociedade Civil (OSC) devera providenciar a abertura de nova conta bancaria, em CNPJ da

Entidade, para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a fim de que pennane^am separados

para todos os fins, inclusive verifica^ao contabil;

4.15. Toda a movimenta^ao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferencia

eletronica, sujeita a identifica^ao do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta

bancaria;

4.16. Os saldos do Termo de Colabora^ao, enquanto nao utilizados pela Organiza9ao da Sociedade

Civil (OSC), serao obrigatoriamente aplicados em Cademeta de Poupan^a aberta para este fim, se a

previsao de seu uso for igual ou superior a 01 (urn) mes, ou em fando de aplica9ao fmanceira de ^"
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curto prazo, ou ainda em opera^So de mercado aberto lastreada em tftulos da divida publica, |quando

a utiliza^ao dos mesmos verificar-se em prazos menores que 01 (um) mes, sempre em mstitui^ao

financeira oficial.

4.17. A entidade devera utilizar 100% (cem por cento) dos recursos repassados durante a vtgencia

deste Tenno de Colabora9ao, sendo que, caso isso nao ocorra, o saldo remanescente dev^ra ser

restitjido a conta do MUNICIPIO, par meio de Guia de Recolhimento ou, em caso de pron-t)ga9ao

da parceria, mantido em aplica9ao financeira como provisionamento de recursos.

4,1S. Para a aquisi^ao de bens pennanentes, a INSTITUIQAO devera encaminhar a soU^ha^ao

pelos meios oficiais de comunica^So, especificando o material e o motivo expresso da a.q^.isiq^.o

para a analise da Secretaria da Educa^ao que podera autorizar ou nao a solicita$ao;

4.18.1. Autorizada a compra, a INSTITUI^AO devera encaminhar o Tenno de Doa^a^ para

a Prefeitura de Sorocaba e a nota fiscal junto a presta^ao de contas do mes subsequente a cojmpra,

para que o bem seja patrimoniado.

4.19. As despesas decorrentes do presente Termo de Colabora9ao correrao por conta de d^tayao

or^amentaria propria do tesouro municipal (Fonte 1), de acordo corn Nota de Empen|ao ja

previamente emitida para esta execu^ao, em CNPJ da Entidade, sendo que os repasses

mantidos em exercfcio flnanceiro futuro, enquanto perdurar a vigencia da parceria, mediante n^brica

or9amentaria constante na Lei Or(?amentaria Anual vigente.

CLAUSULA OUINTA - DA PRESTA<:AO DE CONTAS

5.1. A presta^ao de contas obedecera aos prazos e valores apresentados na Planilha Or^ome^ana.

alem das condiyoes assinaladas pela Administra9ao Publica e pelo Tribunal de Contas do Esta^o de

Sao Paulo em vigencia a epoca da presla9ao, sob pena de suspensao dos repasses.

5.2. As contrata9oes de bens e servi^os pela Organiza(?ao da Sociedade Civil (OSC), feitas c^m o

uso de recursos transferidos pela Administra^ao Publica, deverao observar os principio^ da

impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiencia, publicidade, transparBnci^ na

aplica^ao dos recursos e da busca permanente de qualidade.

5.3. A Organiza^ao da Sociedade Civil (OSC) devera apresentar ao MUNICIPIO, mensalm^nte,

impreterivelmente ate o decimo dia do mes seguinte ao mes de referencia da parcela recebida, por

meio de software fomecido pelo MUNICIPIO, a prestayao de contas da aplica9ao dos recu^-sos

repassados de acordo corn os artigos 34 a 38 e 46 a 51 do Decreto Municipal n° 26.317/2021, s^ndo

que esta devera conter, mimmamente:

5.3.1. Oficio de encaminhamento da prestayao de contas e solicita9ao de pagamento do pr6x^mo
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5.3.2. Consolidado das concUiayoes bancarias;

5.3.3. Despesas reaUzadas no periodo;

5.3.4 Documentos de despesas digitalizados e legiveis;

5*3.4*1. Para fins de presta9ao de contas, serao aceitos holerites, notas flscais eletronicas, danfes,

recibos de pagamento a aut6nomo - que conste no minimo identiflca^ao completa do prestador de

sem<?o, numero do PIS, Numero de Inscri^ao Municipal, valor e descontos, data, service prestado,

periodo da execu9ao do service e asshiaturas do empregador e empregado ~ cupons fiscais

constando o CNPJ correspondente e guias de recolhimento (impostos, contribui9oes, etc.), i^o

sendo aceitos recibos ou quaisquer documentos manuscritos;

5.3*4.2. Os documentos de despesas mencionados no item anterior deverao ser emitidos pelos

respectivos fomecedores corn indica^ao no conteudo original dos documentos, inclusive nota fiscal

eletronica, da identifica9^o do orgao publico concessor, do numero do Termo de Colabora^ao e os

demais elementos identificadores, nao sendo admitida a inser9ao dessas infomia96es apos a emissao

do respective documento.

5.3.4.3. Relat6rio de execu^ao do objeto, elaborado pela Organiza^ao da Sociedade Civil, contendo

atividades ou projefos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas

propostas corn os resultados alcan^ados;

5.3.5. Certidao negativa de Debitos Tributdrios da Divida Ativa do Estado de SSo Paulo;

5.3.6. Certidao negativa de debitos relativos aos Tributos Federals e a Dfvida Ativa da Uniao;

5.3.7. Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Service - FGTS;

5.3.8. CertidSo Negativa de Debitos Trabalhistas;

5.3.9. Rela^ao dos profissionais vinculados ao projeto corn names, cargos, salario bmto^jomada de

trabalho diaria, data de admissao e rescis^o quando ocorrer;

5.3.10. Extratos banc^rios da conta corrente exclusiva daparceria e da aplica^ao financeira;

5.3.U* Guia de Recolhimento do FGTS e de Informa9oes a Previdencia Social (GFIP).

5.3.12. Os documentos mencionados nesta clausula deverao ser referentes ao mes de competencia

do sem90.

5.3.13. Os documentos originals da presta?^) de contas deverao ser arquivados pela OSC, para

fiscaliza^ao a qualquer tempo, por um periodo de 10 (dez) anos.

5.3.14. Os documentos originals arquivados pela OSC dever^o ser exatamente iguais - quanta ao

conteudo - aos arquivos apresentados a Secretaria da Educa9ao.

5.4. A riElo presta^ao de Contas, conforme orientado, implicara na iinediata suspens^o do repasse

seguinte, sem prejuizo da presta9^o de contas do valor recebido.

5.5. Caso alguma certidao exigida esteja vencida ou positiva, o pagamento sera suspense
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temporariamente ate a devida regulariza^ao, nao obrigando a Prefeitura de Sorocaba a r^alizar o

pagamento cumulando o valor retroativo.

5.6. A Secretaria da Educa9ao podera solicitar:

a) documentos comprobatorios, declara9oes, notas explicativas, extratos bancarios, s^ja qual

for a conta-corrente, desde que tenha movimentado recursos oriundos da parceria, ou qualqu^r outro

documento necessario para analise das presta9oes de contas;

b) a corre^ao/substitui^ao de documentos que constem informa^oes incorretas, ei^iendas,

rasuras ou quaisquer inconformidades que comprometam a analise das contas;

c) reembolso de valores correspondentes a despesas liquidadas cm desconfonnida^e corn

este Tenno de Colabora9ao, Piano de Trabalho, Planilha Or^amentaria, Leis, normas e ins !ru9oes

vigentes;

5.6.1 0 prazo para atender os itens acima e de 03 (tres) dias uteis, contados a partir do prime^ro dia

utU subsequente a notifica^ao.

5.7. A presta^ao de contas devera conter elementos que pennitam ao gestor avaliar o andame^ito ou

concluir que seu objeto foi executado confonne pactuada, corn descri^ao das atividades exec^itadas

e comprova^ao do alcance das metas esperadas ate o periodo da presta^ao de contas.

5.8, Sergto glosados valores relacionados a metas e resultados e descumpridos sem justificat^va ou

corn justificativa nao aprovada pelo orgao gestor.

5.9. Serao glosadas as despesas cm desacordo corn o objeto ou nao comprovadas na execu^o do

service.

CLAUSULA SEXTA - DA RETENCAO DOS RECVRSOS FINANCEIROS

6.1. Os recursos fmanceiros poderao ser retidos pelo MUNICIPIO, nas seguintes ocorrencias:

6.1.1. Quando houver evidencias de irregularidades na aplica^ao de parcela anteriormente rece^ida;

6.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplica9ao dos recursos ou o inadimplemen^o da

entidade em rela^ao a obrigayoes estabelecidas no inslmmento pactuado;

6.1.3. Quando a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneac^oras

apontadas pela Administra^ao Publica ou pelos orgaos de controle intemo ou extemo;

6.1.4. Quando constatado debitos perante as fazendas municipal, estadual ou federal;

6.1.5. Quando a INSTITUI^AO interromper e/ou paralisar a presta9ao do atendimento sem pi|evia

comumca^ao escrita a Secretaria da Educa9ao, ou quando deixar de cumprir, semjustificativ

sem^os de apoio, previamente pactuado junta ao MUNICIPIO.

os ^
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6.2. Verificado o nao cumprimento dos compromissos expressos na CLAUSULA SEGUNDA, o

MUNICIPIO notificara a Organiza^ao da Sociedade Civil (OSC) para que, no prazo maximo de ate

30 (trinta) dias, apresente a regulariza9ao da situa^ao;

6.2.1. Se nao houver a regulariza^ao pela Organiza^o da Sociedade Civil (OSC) porem a mesma

justifique a ocorrencia, a reten^ao ficara a criterio de decisao da Secretaria da Educa^ao;

6.2.2. Havendo a regulariza^ao intempestiva pela Organiza9^o da Sociedade Civil (OSC), a

reabilifa9ao do repasse financeiro tera efeito retroativo, se aprovado pela Secretaria da Educa^ao;

6.2.3. Nao havendo a regulariza9ao pela Organiza(?ao da Sociedade Civil (OSC) e nem apresenta^ao

de justificativa plausivel, o MUNICIPIO podera suspender o repasse fmanceiro a partir do evento, e

proceder corn a instaura^ao da Tomada de Contas Especial.

6.3. Os recursos depositados pela Administra^ao Publica e os provenientes das receitas obtidas das

aplica^oes financeiras, nao utilizados na vigencia do ajuste, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)

dias serao restituidos a Fazenda Publica Municipal, sob pena de reprovayao das contas prestadas, e

demais penalidades cabiveis ante a apura9ao das infra^oes cometidas em processo especifico,

resguardada a ampla defesa e o contraditorio.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECU^AO E FISCALIZA^AO DESTE TERMO DE

COLABORACAO

7.1. 0 presente Termo de Colabora9ao devera ser executado fielmente pelas partes, em observancia

de todas as regras do Decreto Municipal n0 26.317, de 04 de agosto de 2021, e legisla^ao correlata

pela entidade.

7.2. Compete ao Gestor, ou por quem venha a ser designado em eventual altera^ao posterior, o

controle e fiscaliza9ao da execu^ao administrativa do Termo de Colabora^ao.

7.3. Compete a Divisao de Educa9ao Especial promover a fiscaliza9ao do termo de colaborayao

7.4. Compete a Comissao de Monitoramento e Avalia<?ao, nomeada pela Portaria SEDU n° 22/2023,

auxiliar a fiscaliza^ao do presente Tenno, realizando o monitoramento e avalia9ao tecnica desta

parceria, atraves da analise qualitativa dos servi9os, corn a apresenta^ao de relatorios trimestrais ao

Gestor.

7.5. Os procedimentos de monitoramento e avalia9ao ocorrerao atraves de:

7.5.1. Visitas tecnicas in loco aos locals de execu^ao do service;

7.5.2. Reunioes de monhoramento, individuais e/ou coletivas;

7.6. 0 Gestor emitira parecer periodicamente quanta ao servi^o executado.

7.6.1. Concluindo o parecer pela aprova^ao da execu^ao do servi^o em acordo corn este Termo e

respective Piano de Trabalho, proceder-se-a corn a manuten^ao integral dos repasses da parceria; ,/
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7.6.2. Concluindo o parecer pela aprova^ao parcial da execu^ao do service em acordo c|om este

Termo e respective Piano de Trabalho, proceder-se-a, proporcionalmente aos apontamento^, corn o

repasse da parceria;

7.6.3. Concluindo o parecer pela reprova^ao da execu9ao do servi90, proceder-se-a

suspens^o do repasse e apUcacao das medidas cabiveis.

corn a

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DESTE TERMO DE COLABORACAO

8.1, A vigencia do termo de colabora^ao sera de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do tet-mo de

colabora9ao, e podera ser prorrogada por penodos iguais ou inferiores, sempre de acordo ao ^eriodo

do ano no qual sao desenvolvidas as atividades escolares efetivas a criterio da Admini^tra^ao

Publica, ate o limite de 60 (sessenta) meses mediante a apresentayao, analise e aprova^ao de pianos

de trabalho especificos para cada exercicio, alem das obriga^oes corn rela^ao a presta9ao de |contas

dos recursos recebidos.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

9.1. No final de cada exercicio e no final da vigencia da parceria, a Organizacao da Sociedad^ Civil

(OSC) devera apresentar ate o ultimo dia util de Janeiro do ano subsequente, a Presta^ao de ponta

Anual, observando tambem as regras estabelecidas pela Instru^ao n0 01/2020 do TCESP, atua^izada

pela Resolu^ao n° 23/2022, e outras que vierem a ser eventualmente disciplinadas.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. Este Termo de Colabora^ao podera ser rescindido por desinteresse unilateral ou conseijisual,

ou ainda pelo descmnprimento de qualquer das obriga9oes ou condi^oes nele estabelecidas^ pela

super^eniencia de normas legais ou razoes de interesse publico que o tome formal ou materialr^iente

inexequfvel, corn antecedencia minima de 60 (sessenta) dias.

10.2. Venficada qualquer hipotese ensejadora da rescisao contratual, o MUNICIPIO p^dera

providenciar a imediata revoga^ao de qualquer permissao de uso dos bens publicos, caso ^ssim

houver, nao cabendo a INSTITUI^AO o direito a qualquer indeniza9ao.

10.3. Quando da conclusao, denuncia, rescisao ou extir^ao desta parceria, os saldos financ^iros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica^oes financeiras realiz^das,

serao devolvidos pela Organizayao da Sociedade Civil (OSC) ao MUNICIPIO, no p|razo
I

improrrogavel de ate 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata instaura^ao de tornado d^/

conta especial do responsavel, providenciada pelo orgao competente do MUNICIPIO; ^J
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10.4. Qualquer altera^ao ou modifica^ao que importe em diminui9ao da capacidade operativa da

Organiza^ao da Sociedade Civil (OSC) podera ensejar a rescisao ou a revisao das condiyoes

estipuladas no presente Termo de Colabora^ao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PAS SANCOES PARA CASO DE INADIMPLENCIA

11.1. Pela execu^ao da parceria em desacordo corn este Termo de Colabora^ao, seu Piano de

Trabalho, e/ou de legisla9ao especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a previa deiesa da

ESTSTITUIQAO, aplicar as seguintes san^oes:

11.1.1. Advertencia, no caso de descumprimento das clausulas deste instrumento, projeto basico,

piano de trabalho e normas vigentes.

11.1.2. Multa de mora, no caso de atraso injustificado na execu^ao do objeto, na importancia de %

do valor diario do ajuste por dia de atraso.

11.1.3. Suspensao temporaria da participa^ao em chamamento publico e impedimento de celebrar

ajustes e contratos corn orgaos e entidades da Administra^ao Publica Municipal, pelo prazo de 01

(um) ano, nos casos em que houver a aplica^ao reiterada de pena de advertencia por 03 (tres) vezes

pelo mesmo motivo.

11.1.4. Declara9ao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar ajuste corn

orgaos e entidades de todas as esferas de govemo, enquanto perdurarem os motivos determinantes

da puni^ao, ou ate que seja promovida a reabilita^ao perante a propria autoridade que aplicou a

penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administra^ao pelos prejuizos

resultantes, e depots de decorrido o prazo da san^ao aplicada;

11.2. As san9oes estabelecidas s^o de competencia exclusiva do Sr. Secretario Municipal da

Educa^ao, conforme cada caso, garantida a ampla defesa no respectivo processo, no prazo de ate 10

(dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilita^ao ser requerida apos 02 (dois) anos de sua

aphcayao da penalidade.

11.3. A celebra^ao da parceria podera ser suspensa diante de eventuais irregularidades constatadas

na execu^ao das atividades previstas neste Termo ou em parcerias celebradas em exercicios

anteriores entre a OSC e o Poder Publico Municipal, ate que sejam sanadas. Na hipotese das

irregularidades nao serem sanadas, a parceria decorrente deste Termo sera rescindida e outra

organiza^ao habilitada no Chamamento Publico SEDU/GS n° 03/2023 sera convocada, respeitada a

ordem de classifica9ao, e na sua ausencia, o Poder Publico podera proceder corn novo chamamento

publico. ^ —^

(. ^
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE DA PARCERJA E DE SEUS
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12.1. A publicacao do extrato do presente Termo de Colabora^ao ocorrera no Jomal do N^unicipio

de Sorocaba, bem como em seu Portal da Transparencia, e correra por conta e onus exclus^vamente

do MUNICIPIO.

12.2. 0 presente instrumento somente produzira efeitos juridicos apos a publica9§io d^ extrato

mencionado na clausula anterior.

12.3. A Organiza9ao da Sociedade Civil (OSC) devera publicizar, pela via eletronica, em site

proprio ou de terceiros destinados especificamente a Transparencia Publica, todas as infot-ma^oes

de suas atividades e resultados pertinentes a presente parceria, de acordo corn o estabelecipo pelas

diretrizes das Leis reguladoras da Transparencia e do Acesso a Infonna^ao, e as disposi^Qes das

Insttn^oes Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, notadament^ pelos:

Comunicado SDG n° 16/2018, Comunicado SDG n° 19/2018, Comunicado SDG n0 09/2019 e pelo

Comunicado SDG n 49/2020, bem como os demais correlatos ao tema que, porventura, v^nham a

vigorar e incidir sobre a Transparencia Publica de parcerias entre as entidades e o Poder Pub^co.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

13.1 Os proprios municipals possuem infraestrutura apropriada a natureza das atividades ^ serem

desenvolvidas, corn espa90 fisico compativel corn a quantidade de vagas a serem ate^ididas,

contando corn banheiros adaptados, corredores e espayos amplos e interligados que gara^item o

fluxo de acessibilidade a pessoas corn defici^ncia ou mobilidade reduzida, ofertando condi^oes de

alcance e utiliza9ao, corn seguran^a e maior autonomia.

CLAUSULA DECIMA OUARTA - DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

14.1. Os recursos financeiros correrao por conta da seguinte dota^So or^amentaria da fo^te 01

(recursos municipais):

ORGAO ECONOMICA PROGRAJV

10.00.00 3.3.50.39-01 2001

CLAUSULA DECIMA OUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba para dirinur quaisquer duvidas oriund^

execu^ao deste Tenno de Colabora^ao, corn exclusao de qualquer outro, por mais privilegiad^

s da

que

\^Ĵ
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seja, sendo, contudo, obrigatoria a tentativa previa de solu^ao administrativa, corn participa^ao da

Secretaria Juridica.

E, por estarem acordados corn os tennos deste presente Instrumento, as partes firmam-no em 02

(duas) vias de igual tear e forma, para todos os efeitos legais.

Sorocaba, em 24 de julho de 2023.

t^Ai.\
Marlene Manoel da Silva Leite

Secretaria da Educa9ao em Substitui9ao

Camila Campbi Pagliato^H^al

Diretora Presidente

^(0^

TESTEMUNHAS:

1. 2.

Name: -^J^ojjjj^ W . ^Cnt/^Ctt/i Nome: /^/^i /&4^^ ^ ^ ^

RG: ^..<,oi^.^6-6 RG: -3 v^ 7-0y^4-J

AJG
Linha

AJG
Linha



ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCI^t

E DE NOTIFICA^AO - TERMO DE COLABORAgAO/FOMENTO

(redagSo dada pefa Resolugao n0 11/2021)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A); PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAQAO BENEFICENT(

ANTONIO JOSE GUARDA - AJG

TERMO DE COLABORAQAO/FOMENTO ? (DE ORIGEM): 3.828-3/2023

OBJETO: Administragao, gestao e execugao das atividades e sen/i^os por meio d^

parceria corn Organizapao da Sociedade Civil (OSC) para apoio aos estudante^

publico-alvo da educagao especial matriculados na Rede Municipal de Sorocaba, que

apresentam limita^oes de ordem fisica, sensorial e/ou intelectual/cognitiva qu^

acarretem dificuldades no autocuidado (atividades de vida diaria) de carate^

permanente ou temporario e nas questoes pedagogicas, necessitando de suport^

para realiza^ao das atividades, em conformidade corn as Diretrizes Pedagogicas d(

Municipio de Sorocaba.

VALOR DO AJUSTEA/ALOR REPASSADO (1): R$ 29.912.458,68 (vinte e nove

milhoes, novecentos e doze mil, quatrocentos e cinquenta e oito reals e sessenta e

oito centavos)

EXERCJCIO (1): 24 de Julho de 2023 a 23 dejulho de 2024.

Pelo presente TERMO, nos, abalxo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de presta^ao de

contas, estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas

do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema

eletronico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das

manifesta$6es de interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular

cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo

indicados, em consonancia corn o estabelecido na Resolu^ao n° 01/2011 do

TCESP;

alem de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisoes

que vierem a ser tornados, relativamente ao aludido processo, serao

publicados no Diario Oficial do Estado, Cademo do Poder Legislativo, parte .^x
\VJ



do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade corn o

artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de Janeiro de 1993, iniciando-se,

a partir de entao, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do

Codigo de Processo Civil;

d as informa<?6es pessoais do(s) respons^vel(is) pelo orgao concessor, entidade

beneficiaria e interessados, estao cadastradas no modulo eletronico do

"Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP", nos termos previstos no Artigo

2° das Instru^oes n°01/2020, conforme "Declara?ao(6es) de Atualiza?ao

Cadastraf anexa (s);

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a 0 acompanhamento dos atos do processo ate seu julgamento final e

consequente publicayao;

b Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e

regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais

couber.

Sorocaba. 24 de iulho de 2023

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRQ:

Nome: Rodrigo Maganhato

Cargo: Prefeito

CPF: 273.624.018-92

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Marlene Manoel da Silva Leite

Cargo; Secretaria da Educa<?ao em Substitui^ao

CPF; 122.861.978-65

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Name: Camila Campoi Pagliato Hial

Cargo: Presidente

CPF: 212.938.688-17 ^L

(^
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ResDonsaveis aue assinaram o aiuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Name: Marlene Manoel da Silva Leite

Cargo: Secretaria da Educa^ao em Substitui^ao

CPF: 122.861.978-65,^

Assinatura:
\

'^^\}^

Responsaveis aue assinaram o aiuste e/ou prestacao de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Name: Camila Campoi Pagliato Hial

Cargo: Presidente

CPF:212.938.688-,17

Assinatura:^^J^6c^vyv^ l^Cu^O^ t^^

DEMAIS RESPONSAVEIS U:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Gestor do Termo de Colabora^ao

Name: Marcos Abel dos Santos

Cargo: Chefe da Divisao de Educa^ao Especial

CPF: 009.951.780-^7
/ n.

Assinatura: 1 L-)(uJ^\, ^ ;-\.-.^j&^-/ '

1 Valor repassado e exercfcio, quando se tratar de processo de presta9ao de confas.
(*) 0 Termo de Ciencia e Notifica^ao e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as|
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato jundico, na condipao de
ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por a^oes de
acompanhamento, monitoramento e avalia^ao; de responsaveis por processos licitatorios; de
responsaveis por presta<?6es de contas; de responsaveis corn atribui^oes previstas em atos
legais ou administrativos e de interessados relacionados a processes de competencia deste
Tribunal. Na hipotese de presta^oes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja
distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Temno de Ciencia e Notifica^ao, sera ele
objeto de notifica^ao especffica. (inciso acrescido pela Resolugao n0 11/2021)
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