
Plano de Trabalho
TC - 2023/14.416-4 - Associação Beneficente António José Guarda (CEI 118) - (AJG)

Vigência do Contrato: 26/07/2023 a 26/07/2025
Dados Cadastrais
Contratado
 Associação Beneficente António José Guarda (AJG) - Educação

CNPJ
07.032.003/0001-56

Endereço
 Rua Clóvis da Silveira, 30 - Jardim Santa Lúcia, Sorocaba - SP, Brasil

Equipe do Projeto
Nome Perfil

1 LEONARDO K. V. E. B. Conselho Fiscal
2 MATHEUS H. D. O. Conselho Fiscal
3 PATRICIA R. F. S. Conselho Fiscal
4 ERICA F. C. Gestor Financeiro
5 ESTER L. M. Gestor Financeiro
6 GUSTAVO B. D. C. Gestor Financeiro
7 TAMIRES C. G. M. Gestor Financeiro
8 VIVIANE R. M. Gestor Financeiro
9 MARIANA M. G. Responsável pela Entidade
10 ELIZANGELA D. C. D. Tesoureiro

Descrição do Plano de Trabalho
Nome
TC - 2023/14.416-4 - Associação Beneficente António José Guarda (CEI 118) - (AJG)

Vigência do Contrato

26/07/2023 26/07/2025
Objeto
O presente Termo tem por objeto o implemento de ação conjunta entre o MUNICÍPIO e a INSTITUIÇÃO, para a administração, gestão e
execução das atividades e serviços de educação, para atendimento de crianças, em caráter emergencial, na Educação Infantil (0 a 3 anos
de idade), em Prédio Municipal do Centro de Educação Infantil – CEI 118 Leonyda da Silva Oliveira localizada R. Miguel Stefan, 63 - Lopes de
Oliveira, Sorocaba - SP, 18071-297 em conformidade com as Diretrizes Pedagógicas do Município de Sorocaba, Plano de Trabalho e Proposta
de Preço apresentados pela INSTITUIÇÃO.

Formulários de Planejamento
Cronograma Físico
Meta/Etapa Início Término Qtd Custo

Unitário
Custo
Total

Meta 1 - Garantir a boa e regular aplicação dos recursos recebidos, de acordo
com a Planilha Orçamentária, evitando qualquer oneração financeira ao
Município;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Planilhas orçamentárias. 26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 2 - Gerir a Unidade Escolar em consonância com as Diretrizes da
Secretaria da Educação e o Manual de Aplicação de Recursos e Prestação de
Contas;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Prestação de contas, conforme instruções das Diretrizes da Secretaria
da Educação e o Manual de Aplicação de Recursos e Prestação de Contas.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 3 - Aplicar os recursos repassados pelo Município corretamente, dentro da
proposta da Planilha de Composição de Custos

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Planilhas de composição de custos; Regulamento de compras e
contratação de pessoal.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 4 - Manter o quadro de recursos humanos previsto no Edital; 26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00
Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Quadro de recursos humanos previsto no Edital. Seguindo as
orientações da SEDU quanto ao número de alunos, quadro de funcionários e
infraestrutura adequada.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 5 - Manter organizada e atualizada a documentação da Unidade Escolar
das crianças atendidas e dos funcionários

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Caderno SEDU-GS 26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 6 - Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho; 26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00
Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Plano de Trabalho; LDB e suas alterações; BNCC; Currículo Paulista;
Marco Referencial; Caderno nº 04 Diretrizes para Documentação Pedagógica na
Educação Infantil; Caderno nº 05 Diretrizes para a Construção do PPP; Caderno
SEDU-GS; Manual de Aplicação de Recursos e Prestação de Conta.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 7 - Garantir a organização de todos os espaços para o pleno
funcionamento do CEI;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Caderno de Orientações para Creche de Gestão Compartilhada -
SEDU/GS.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:
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Meta 8 - Garantir condições, ambientes e conservação dos espaços adequados
para o bem-estar e o desenvolvimento integral de todas as crianças atendidas;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Caderno de Orientações para Creche de Gestão Compartilhada -
SEDU/GS

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 9 - Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEI a fim de
assegurar um ambiente de qualidade para as crianças;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Caderno de Orientações para Creche de Gestão Compartilhada -
SEDU/GS.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 10 - Implementar e manter instrumentos de participação da comunidade,
garantindo transparência nas ações da Unidade Escolar;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Caderno de Orientações para Creche de Gestão Compartilhada -
SEDU/GS.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 11 - Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das crianças, a
prática do diálogo e o compartilhamento de responsabilidades entre a
Instituição de Educação e a família;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Caderno de Orientações – SEDU n.04; Marco Regulatório. 26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 12 - Acompanhar e tomar as devidas providências para assegurar a
frequência de todas as crianças;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Caderno de Orientações para Creche de Gestão Compartilhada -
SEDU/GS.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 13 - Garantir a qualidade das atividades com e para as crianças em
consonância com os documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da
Educação;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:
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Etapa 1 - Diretrizes da Secretaria da Educação; LDB e suas alterações; BNCC;
Currículo Paulista; Marco Referencial; Caderno nº 04 Diretrizes para
Documentação Pedagógica na Educação Infantil; Caderno nº 05 Diretrizes para
a Construção do PPP; Caderno SEDU-GS.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 14 - Garantir a realização das práticas educativas que tenham como
tripé: cuidar, educar e ensinar;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Plano Municipal de Educação, LEI Nº 11.133, DE 25 DE JUNHO DE
2015.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 15 - Proporcionar aprendizagens e vivências enriquecedoras para 100%
(cem por cento) das crianças matriculadas, em consonância com os
documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educação;

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Parecer CNE/CEB 20/09; Diretrizes da Secretaria da Educação; LDB e
suas alterações; BNCC; Currículo Paulista; Marco Referencial; Caderno nº 04
Diretrizes para Documentação Pedagógica na Educação Infantil; Caderno nº 05
Diretrizes para a Construção do PPP; Caderno SEDU-GS.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 16 - Atender as crianças da Educação Infantil encaminhadas pela
Secretaria da Educação de forma que o atendimento seja de qualidade,
orientado por processos de aprendizagem de cunho pedagógico em todos os
momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar garantindo seus direitos
de aprendizagens e desenvolvimento.

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - LDB Lei nº 9394/1996 e suas alterações; BNCC;Currículo
Paulista;Marco Referencial;Caderno nº 04 Diretrizes para Documentação
Pedagógica na Educação Infantil;Caderno nº 05 Diretrizes para a Construção do
PPP.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 17 - Valorizar os conhecimentos prévios e a cultura da comunidade em
que a escola está inserida.

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Base Nacional Comum Curricular. 26/07/2023 26/07/2025 24.00
PESSOAS/MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:
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Meta 18 - Assegurar um atendimento pautado na consciência humana,
promovendo desenvolvimento integral e individualizado através do respeito às
especificidades de cada educando.

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Base Nacional Comum Curricular. 26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 19 - Promover capacitação aos professores e auxiliares visando o
aprimoramento das práticas pedagógicas.

26/07/2023 26/07/2025 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - Plano Municipal de Educação de Sorocaba; Caderno de Orientações
para Creche de Gestão Compartilhada - SEDU/GS.

26/07/2023 26/07/2025 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Indicadores Físicos | Previsão
Meta: Garantir a boa e regular aplicação dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha Orçamentária, evitando qualquer oneração
financeira ao Município;
Indicador Descrição Previsto % para aferição de atingimento

Berçário 168,00 entre 0,00% e 100,00%
Creche l 300,00 entre 0,00% e 100,00%
Creche ll 348,00 entre 0,00% e 100,00%
Creche lll A 360,00 entre 0,00% e 100,00%
Creche lll B 360,00 entre 0,00% e 100,00%
Meta: Aplicar os recursos repassados pelo Município corretamente, dentro da proposta da Planilha de Composição de Custos
Indicador Descrição Previsto % para aferição de atingimento

Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho. 168,00 entre 0,00% e 100,00%
Meta: Acompanhar e tomar as devidas providências para assegurar a frequência de todas as crianças;
Indicador Descrição Previsto % para aferição de atingimento

Berçário 168,00 entre 0,00% e 100,00%
Creche l 300,00 entre 0,00% e 100,00%
Creche ll 348,00 entre 0,00% e 100,00%
Creche lll A 360,00 entre 0,00% e 100,00%
Creche lll B 360,00 entre 0,00% e 100,00%

Fontes de Recurso
Fonte de Recurso Tipo Valor

Prefeitura Municipal de Sorocaba Municipal R$ 2.426.880,00

Plano de Aplicação | por Item de Aquisição
Bem/Serviço Natureza de Despesa Qtd Custo Unitário Custo Total

Salários e ordenados(Adicional Noturno/Hora
Atividade)

Salário (Exceto Diretoria) 24.00
MÊS

R$ 51.164,49 R$ 1.227.947,76

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 1.227.947,76
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INSS( RAT, SAL ED,SESC,INCRA,SEBRAE e SENAC) INSS 24.00
MÊS

R$ 14.223,73 R$ 341.369,52

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 341.369,52

PIS Contribuição ao PIS 24.00
MÊS

R$ 511,65 R$ 12.279,49

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 12.279,49

Férias Férias 24.00
MÊS

R$ 7.168,71 R$ 172.049,13

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 172.049,13

13º salário 13º Salário 24.00
MÊS

R$ 5.747,48 R$ 137.939,47

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 137.939,47

FGTS FGTS 24.00
MÊS

R$ 4.093,16 R$ 98.235,82

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 98.235,82

Vale transporte Vale Transporte 24.00
MÊS

R$ 4.552,46 R$ 109.259,04

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 109.259,04

Vale alimentação Vale Alimentação 24.00
MÊS

R$ 4.860,00 R$ 116.640,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 116.640,00

Rescisão Rescisão de Contrato de Trabalho -
TRCT

24.00
MÊS

R$ 1.637,26 R$ 39.294,33

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 39.294,33

Materiais de Expediente Materiais de Expediente 24.00
MÊS

R$ 500,00 R$ 12.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 12.000,00

Materiais Pedagógicos Material Pedagógico 24.00
MÊS

R$ 1.000,00 R$ 24.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 24.000,00

Materiais de limpeza e higiene Material de
Higiene/Limpeza/Uniforme

24.00
MÊS

R$ 1.300,00 R$ 31.200,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 31.200,00

Manutenção predial Limpeza e Conservação 24.00
MÊS

R$ 1.000,00 R$ 24.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 24.000,00

Serviços de contabilidade Contabilidade 24.00
MÊS

R$ 500,00 R$ 12.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 12.000,00

Administrativos/ Pres. Contas Outros Serviços de Terceiros 24.00
MÊS

R$ 1.211,06 R$ 29.065,44

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 29.065,44
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Medicina Ocupacional Outros Serviços de Terceiros 24.00
MÊS

R$ 200,00 R$ 4.800,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 4.800,00

Energia Elétrica FORÇA E LUZ 24.00
MÊS

R$ 700,00 R$ 16.800,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 16.800,00

Água ÁGUA E ESGOTO 24.00
MÊS

R$ 600,00 R$ 14.400,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 14.400,00

Telefone/ Internet Telefone 24.00
MÊS

R$ 150,00 R$ 3.600,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
Sorocaba

R$ 3.600,00

Plano de Aplicação | por Natureza de Despesa
Natureza de Despesa Valor

Outros Materiais de Consumo R$ 67.200,00

Materiais de Expediente R$ 12.000,00
Material Pedagógico R$ 24.000,00
Material de Higiene/Limpeza/Uniforme R$ 31.200,00

Recursos Humanos (5) R$ 2.255.014,56

Salário (Exceto Diretoria) R$ 1.227.947,76
INSS R$ 341.369,52
Contribuição ao PIS R$ 12.279,49
Férias R$ 172.049,13
13º Salário R$ 137.939,47
FGTS R$ 98.235,82
Vale Transporte R$ 109.259,04
Vale Alimentação R$ 116.640,00
Rescisão de Contrato de Trabalho - TRCT R$ 39.294,33

Serviços de Terceiros R$ 69.865,44

Limpeza e Conservação R$ 24.000,00
Contabilidade R$ 12.000,00
Outros Serviços de Terceiros R$ 33.865,44

Utilidades Públicas (7) R$ 34.800,00

Despesas Administrativas R$ 16.800,00
ÁGUA E ESGOTO R$ 14.400,00
Telefone R$ 3.600,00

Cronogramas de Repasse
Geral ( R$ 2.426.880,00 )

AGO / 2023
R$ 101.120,00

SET / 2023
R$ 101.120,00

OUT / 2023
R$ 101.120,00

NOV / 2023
R$ 101.120,00

DEZ / 2023
R$ 101.120,00

JAN / 2024
R$ 101.120,00

FEV / 2024
R$ 101.120,00

MAR / 2024
R$ 101.120,00

ABR / 2024
R$ 101.120,00

MAI / 2024
R$ 101.120,00

JUN / 2024
R$ 101.120,00

JUL / 2024
R$ 101.120,00

AGO / 2024
R$ 101.120,00

SET / 2024
R$ 101.120,00

OUT / 2024
R$ 101.120,00

NOV / 2024
R$ 101.120,00

DEZ / 2024
R$ 101.120,00

JAN / 2025
R$ 101.120,00
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FEV / 2025
R$ 101.120,00

MAR / 2025
R$ 101.120,00

ABR / 2025
R$ 101.120,00

MAI / 2025
R$ 101.120,00

JUN / 2025
R$ 101.120,00

JUL / 2025
R$ 101.120,00

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 2.426.880,00 )
AGO / 2023

R$ 101.120,00
SET / 2023

R$ 101.120,00
OUT / 2023

R$ 101.120,00
NOV / 2023

R$ 101.120,00
DEZ / 2023

R$ 101.120,00
JAN / 2024

R$ 101.120,00
FEV / 2024

R$ 101.120,00
MAR / 2024

R$ 101.120,00
ABR / 2024

R$ 101.120,00
MAI / 2024

R$ 101.120,00
JUN / 2024

R$ 101.120,00
JUL / 2024

R$ 101.120,00
AGO / 2024

R$ 101.120,00
SET / 2024

R$ 101.120,00
OUT / 2024

R$ 101.120,00
NOV / 2024

R$ 101.120,00
DEZ / 2024

R$ 101.120,00
JAN / 2025

R$ 101.120,00
FEV / 2025

R$ 101.120,00
MAR / 2025

R$ 101.120,00
ABR / 2025

R$ 101.120,00
MAI / 2025

R$ 101.120,00
JUN / 2025

R$ 101.120,00
JUL / 2025

R$ 101.120,00

Cronogramas de Desembolso
Geral ( R$ 2.426.880,00 )

AGO / 2023
R$ 101.120,00

SET / 2023
R$ 101.120,00

OUT / 2023
R$ 101.120,00

NOV / 2023
R$ 101.120,00

DEZ / 2023
R$ 101.120,00

JAN / 2024
R$ 101.120,00

FEV / 2024
R$ 101.120,00

MAR / 2024
R$ 101.120,00

ABR / 2024
R$ 101.120,00

MAI / 2024
R$ 101.120,00

JUN / 2024
R$ 101.120,00

JUL / 2024
R$ 101.120,00

AGO / 2024
R$ 101.120,00

SET / 2024
R$ 101.120,00

OUT / 2024
R$ 101.120,00

NOV / 2024
R$ 101.120,00

DEZ / 2024
R$ 101.120,00

JAN / 2025
R$ 101.120,00

FEV / 2025
R$ 101.120,00

MAR / 2025
R$ 101.120,00

ABR / 2025
R$ 101.120,00

MAI / 2025
R$ 101.120,00

JUN / 2025
R$ 101.120,00

JUL / 2025
R$ 101.120,00

Prefeitura Municipal de Sorocaba ( R$ 2.426.880,00 )
AGO / 2023

R$ 101.120,00
SET / 2023

R$ 101.120,00
OUT / 2023

R$ 101.120,00
NOV / 2023

R$ 101.120,00
DEZ / 2023

R$ 101.120,00
JAN / 2024

R$ 101.120,00
FEV / 2024

R$ 101.120,00
MAR / 2024

R$ 101.120,00
ABR / 2024

R$ 101.120,00
MAI / 2024

R$ 101.120,00
JUN / 2024

R$ 101.120,00
JUL / 2024

R$ 101.120,00
AGO / 2024

R$ 101.120,00
SET / 2024

R$ 101.120,00
OUT / 2024

R$ 101.120,00
NOV / 2024

R$ 101.120,00
DEZ / 2024

R$ 101.120,00
JAN / 2025

R$ 101.120,00
FEV / 2025

R$ 101.120,00
MAR / 2025

R$ 101.120,00
ABR / 2025

R$ 101.120,00
MAI / 2025

R$ 101.120,00
JUN / 2025

R$ 101.120,00
JUL / 2025

R$ 101.120,00
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Responsáveis pela Contratada:
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