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CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICO

Contrato Administrativo n® 126/2023

Processo Administrativo n°® 9916/2022

Contratante — Prefeitura da Estincia Turistica de Salto

Contratada — Associa¢io Beneficente Antdnio José Guarda - AJG

Objeto — Prestagio de servigos no gerenciamento e manutencdo de 01 (um) Servigo Residencial
Terapéutico Tipo II (SRT), no municipio de Salto, para pacicntes egressos de instituigdes
psiquiatricas, com historico de longa permanéncia, previamente avaliados e encaminhados pelas
equipes de desinstitucionalizacio da area técnica de Satide Mental do Estado e Ministério da
Satde.

Referente — Pregio Eletrénico n® 133/2022

Valor Total — R$ 1.210.000,00 (um milhdo duzentos e dez mil reais)

Vigéncia — 24 (vinte e quatro) meses, a partir da assinatura do contrato.

O Municipio de Salto, Estado de Sdo Paulo, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
sediada a Av. Tranquilo Giannini n® 861, Distrito Industrial Santos Dumont, na cidade de
Salto/SP, CEP: 13.329-600, inscrita no CNPJ n° 46.634.507/0001-06, neste ato representada pelo
Secretirio de Satide, Sr. Marcio Conrado, portador do RG n° IIEEEEE : do CPF n°
I :qil: scc.saude(@salto.sp.gov.br / me.salto.sp@gmail.com ora designada
simplesmente como Contratante e de outro lado 3 Associacio Beneficente Antdnio José
Guarda - AJG, sediada a Rua Clovis da Silveira, n® 30 —Bairro: Jardim Santa Licia, CEP
18.078-710, Telefone (15) 9-9724-0412, na cidade de Sorocaba/SP, inscrita no CNPI(MF) n°
(7.032.003/0001-56, neste ato representada pela Sra. Daiane Tacher Cunha, [ ]
I poriadora do RG o N ¢ CPF »n° I - ol

I (or2vante designada simplesmente

Contratada, tém entre si justo e acordado o presente contrato, conforme as seguintes cldusulas:

DO OBJETO

Clausula Primeira:

1.1. Constitui o contrato a prestaciio de servicos no gerenciamento e manutencdo de 01 (um)
Servico Residencial Terapéutico Tipo II (SRT), no municipio de Salto, para pacientes egressos
de instituigdes psiquiatricas, com historico de longa permanéncia, previamente avaliados ¢
encaminhados pelas equipes de desinstitucionalizacdo da area técnica de Saude Mental do
Estado e Ministério da Sadde, de acordo com o descritivo dos servigos (anexo Iy do edital, a
cargo da Secretaria de Saude.

Paragrafo Primeiro: Serd de responsabilidade da Secretaria de Satide a gestio administrativa
do contrato através da funcionaria Priscila Xavier de Oliveira Novais, Directora de Divisao,
portadora do RG n° 40.547.412-X e do CPF n.® 345.865.838-60.

Paragrafo Segundo: As cxigénceias e a atuaclo da fiscalizagfo pela Secretaria Municipal de
Sande de Salto, em nada restringe a responsabilidade, Unica, integral ¢ exclusiva do contratado,

no que conceme a execucio do contrato.
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COMPOSICAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO, CONTROLE E
FISCALIZACAO DO CONTRATO

Clausula Segunda:
2.1. A equipe nomeada pela Portaria Municipal. 133/2022, que compde a Comissdo de

monitoramento, controle ¢ fiscalizacdo, dos servigos prestados pela Contratada, para execugio dos
servicos referente ao contrato celebrado, serdo os servidores:

- Lucas de Paula da Silva — enfermeiro
- Gabriela Amaro da Silva — assistente social

2.2. A andlise da execugio do contrato celebrado se dara pela confecgdo dos seguintes relatérios,
elaborados internamente pela Comissdo de Monitoramento, Controle e fiscalizagdo do Contrato
a ser celebrado:

L Relatorio da visita técnica realizada in loco com frequéncia trimestral;

I1. Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e dos resultados alcancados frente as metas estabelecidas;

III. Relatorio de andlise do relatério da execucéo do objeto.

RECURSOS HUMANOS MINIMOS EXIGIDOS PARA EXECUCAO DO SERVICOS:
Cliusula Terceira:

3.1. A equipe minima do Servigo Residencial Terapéutico devera estar em conformidade com a
Portaria 3090 GM/MS de 23 de dezembro de 2011:

a) EQUIPE MINIMA DE 5 (cinco) CUIDADORES, funcionarios da Instituigdo contratada, em
regime de escala de 12x36. A equipe de cuidadores, composta por funcionarios da Instituigdo
contratada podera ser maior, dependendo da necessidade dos moradores, de sua autonomia e
condicdes de sande.

b) Um SUPERVISOR, funcionario da Instituicdo contratada, de nivel universitario, carga
horaria minima de 20 horas semanais;

¢) Um TECNICO DE ENFERMAGEM prestando servigos no SRT (Servigo de Residéncia
Terapéutica), por 8 (oito) horas diarias, incluindo finais de semana ¢ feriados.

3.2. QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA DA EQUIPE DE COLABORADORES A
PRESTAR SERVICOS NA RESIDENCIA:

Profissicnais (juanticiaae Escolaridade
Supervisor/Coord. 01 Superior Completo
Técnico de Enfermagem 01 Curso Técnico e estar em dia com

seu Conselho de Classe

Cuidadores 05 Alfabetizado com curso de Cuidador

3.3. DESCRICAO DO PERFIIL TECNICO E ATRIBUICOES DOS PROFISSIONALIS:

a) O Cuidador sera um profissional da Instituicdo. Ele passa a operar em uma residéncia ¢ isso

causa impactos importantes. Os profissionais que cuidam de moradores do SRT devem saber

dosar sempre o quanto de cuidado devera ser oferecido para auxiliar na aquisigiio de autonomia

pelo usurio, numa negociagdo constante. Este novo lugar de trabalho também vai requerer dos
profissionais a realizagéo de atividades que vio muito além de sua formacfo inicial, tais como:
auxiliar em tarefas domésticas, ajudar no pagamento de-contas, na administra¢do do prépriy
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dinheiro etc., requerendo dos trabalhadores o desenvolvimento de novas formas de cuidar. Os
Cuidadores sio pessoas preferencialmente oriundas da comunidade local com expetiéncia em
trabalhos comunitirios e/ou em acompanhamento domiciliar de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade (por idade avangada, por algum tipo de limitagéio causada por transtomo fisico
e/ou mental ou outras situagdes que demandem o cuidado de um terceiro, entre outras). Assim,
o cuidador assume importancia vital, pois é responsavel pela montagem de um acompanhamento
didrio da vida dos pacientes. Com efeito, procura-se agregar entre os cuidadores tanto o perfil
que possa operar mais no territério, na gestio dos casos junto aos acompanhantes terapéuticos,
quanto o perfil mais adequado a fungdo doméstica, de organizagio e gestio da casa, do cotidiano,
de exploragio dos recursos locais junto aos moradores, ainda que possam compartilhar agdes em
comum. O cuidador, portanto, assume o cuidado cotidiano neste dispositivo de moradia, tendo
seu olhar direcionado para a inclusfio na vida comunitaria, estando presente em agdes diversas,
conforme a demanda de cada casa e de cada morador. A énfase, nesta perspectiva de cuidado, €
fazer junto com os moradores ¢ ndo por eles, de forma tutelar. Ou seja, auxiliar naquilo que for
necessario, de acordo com a singularidade de cada situagio. O cuidador devera ter habilidades
que permitam oferecer ao morador possibilidades de reaprender coisas basicas, como: ir ao
supermercado decidir o que comprar; reaprender a usar o dinheiro, além de orientar quanto a
higiene pessoal, banho ¢ vestes adequadas; (Essas habilidades serdo avaliadas/checadas
periodicamente com orientagdes técnicas).

b) O Supervisor serd profissional da Instituicio, de nivel superior em saude (psicologo,
enfermeiro, terapeuta ocupacional, assistente social), sendo o trabalho voltado para a reabilitagio
psicossocial de pacientes com transtornos mentais severos e persistentes, requerendo a visita
clinica na construgfio dessas agdes. Devera ser um profissional de nivel superior porque o foco
do trabalho desses profissionais estd na formagdo de uma rede de protegéo social e na construco
do cotidiano desses pacientes na comunidade, portanto, fora do ambiente hospitalar e da esfera
do Servigo de Saide Mental no qual o paciente se trata, ainda que o profissional trabalhe
articulado ao mesmo. O Supervisor exerce uma fungio de supervisio e organizagdo dos
processos de trabalho dos cuidadores e ndo assumem papel de atendimento clinico dentro da
casa, pois a casa ndo é o espaco terapéutico de tratamento. No entanto, detém um olhar clinica,
estando atento 4 dinimica de cada morador e as suas relagdes na casa. Atua ainda como
interlocutor do cuidado junto a diferentes setores: CAPS, médicos de diferentes especialidades,
entre outras. Entende-se, portanto, o papel do Supervisor como responsavel pela condugfo do
trabalho cotidiano nas Residéncias Terapéuticas, seja nas diversas parcerias possiveis de serem
estabelecidas dentro e fora de cada casa, seja na interlocucdo com o territdrio visando a
possibilidade de aumento da autonomia e protagonismo dos moradores em relagdo a propria
vida. Sendo assim, o foco do trabalho destes profissionais estd na formagio de uma rede de
proteciio social e na reconstrugiio do cotidiano na comunidade, portanto, fora do ambiente
hospitalar e da esfera do Servigo de Satide Mental no qual o paciente se irata. Portanto, nido
aplicam testes, ndo fazem psicoterapia, ndo prescrevem medicagdo, € nenhuma outra atividade
para a qual os Servigos de Saade Mental da rede municipal estejam equipados em seus quadros.
Além disso, os Supervisores exercem uma fungéo de supervisdo e organizagdo do processo de
trabalho dos Cuidadores. Deverfo elaborar relatérios individuais das atividades realizadas, que
deverdo ser entregues juntamente com a fatura mensal referente aos servigos prestados.

¢) O Técnico de Enfermagem: as funcdes de nivel médio técnico, exclusivamente ou
prioritariamente, nas Residéncias Terapéuticas de Tipo II, considerando os Decretos que
regulamentam e dispde sobre o exercicio da enfermagem, associando-o e ampliando-o ao 4mbito
do trabatho especifico em Satde Mental e ao contexto intrinseco dos Servigos Residenciais
Terapéuticos. Os Técnicos de Enfermagem, nestes dispositivos de moradias, se destinam a
situagbes que requeiram intervengdes técnicas cotidianas, exclusivas e prioritarias, estando
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nestes casos, exercendo suas fungdes sob a orientagdo do enfermeiro do CAPS de referéncia.
Este profissional se inclui na modalidade de Residéncia Terapéutica caracterizada como Tipo II
ou de alta complexidade, conforme Portaria 3.090/2011.

DA DOTACAOQ ORCAMENTARIA
Cliusula Quarta
4.1. A verba para pagamento, do objeto do contrato, estdi de acordo com as dotagdes

orcamentarias vigentes de n® 02.08.01.335039.10.302.0014.2.033.01.310000 (ficha 303) —
Fonte: Recurso Proprios — Tesouro e n.° 02.08.01.335039.10.302.0014.2.033.05.302002(ficha
324) Fonte: Recurso Federal, da Secretaria de Saide e serd de responsabilidade da Prefeitura da
Estincia Turistica de Salto.

DA VIGENCIA

Clausula Quinta

5.1. O contrato tera vigéncia de 24 (vinte ¢ quatro) meses, a partir da assinatura do instrumento
a ser formalizado, podendo ser prorrogado, caso haja interesse de ambas as partes.

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

Clausula Sexta
6.1. O Contrato a ser celebrado terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, & contar a partir da
agsinatura do Contrato, podendo ser prorrogado nos termos previstos no art. 537, 11 da lei 8.666/93.

6.2. Dado o carater continuado do servigo apresentado neste Termo de Referéncia, as etapas de
execugdo terdo seu inicio a partir da assinatura do contrato, devendo a Contratada iniciar a
implementacfio das aces apresentadas na Proposta desde ¢ inicio da vigéneia e estar em plena

operacdo em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato.

DO REAJUSTE

Clauasula Sétima

7.1. A partir do 13° més da vigéncia, podera ser aplicado reajuste sobre o Plano de Aplicagéo de
Recursos Financeiros, apresentado pela Entidade Conveniada, referente ao Convénio ao ser
celebrado.

7.2. O indice a ser considerado para fins de reajuste contratual serd o IPCA.

DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

Clausula Oitava
8.1. O faturamento serd mensal, com emissdo da nota fiscal de servigos, juntamente com relatdrio \ﬂa

dos servigos executados, sendo o pagamento em até 10 dias, descontada a dezena, a partir do
recebimento do documento fiscal de servigos na Secretaria de Finangas, apos ser devidamente
atestada pela Secretaria da Saide, obedecendo-se a ordem cronoldgica de pagamento.

8.2. Na ocorréncia de rejeigio da(s) nota(s) fiscal(is) motivada por erro ou incorre¢des, o prazo
estipulado no item anterior, passard a ser contado a partir da data da sua reapresentagio na

Secretaria de Finangas.

8.3. A Contratada quando do faturamento devera inserir na Nota Fiscal — Pregdo Eletronico n°
133/2022 e Contrato Administrativo n® 126/2023.
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8.4. Em caso de atraso no pagamento, o indice a ser utilizado sera o Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — [PCA/IBGE, para satisfagéo da mora.

8.5. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado & contratadanm, ou enquanto pendente de
liquidagido qualquer obrigac3o financeira que the foi imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.

8.6. Quando da emissio da Nota Fiscal ou Fatura, a Contratada devera destacar as retencdes dos
impostos e contribui¢es sociais devidas, sobre a prestagio dos servicos, ou fazer mencio a base
legal, quando isenta ou dispensada.

8.7. Junto com a nota fiscal dos servicos a CONTRATADA deveri apresentar:

a) - Relacfio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungio, horirio do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF)

b) - Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e 4 Divida Ativa da
Unido (CND)

¢) - Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado

d) - Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF)

¢) - Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

f) - Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,

devidamente homologados
g) - Guias de recothimento da contribuigio previdenciaria € do FGTS, referentes as rescisdes

contratuais

h) - Certiddo de débitos previdenciarios

i) Relatério de execu¢iio do servicos: devera conter as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto ¢ o comparativo das metas propostas com os resultados alcangados,
anexando-se eventuais documentos de comprovagio da realizago das agdes previstas no Plano
de Trabalho, escalas de equipes de trabalho, atas das reunides de assembleias de moradores e
cuidadores, relatorio de atividades por morador, prestagdo de contas dos recursos dos moradores
(beneficios recebidos e despesas custeadas com recursos dos moradores).

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Clausula Nona
a) Prestar os servigos de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e seus anexos, e em

consondncia com as diretrizes técnicas fixadas, em conjunto com a Coordenagio de Sadde
Mental do municipio;

b} Encaminhar mensalmente a Secretaria Municipal de Sadde, até o dia 20 de cada més
subsequente a prestagdo do servico, os seguintes documentos ¢ informagdes:

L. Relatério de atividades desenvolvidas no més anterior, com destaque ao cumptrimento das
metas estabelecidas no Anexo II;

II. Prestagdo de Contas dos recursos recebidos com a descrigio das despesas ¢ receitas
efetivamente realizadas no més anterior e sua vinculagio com a execugiio com o Plano de
Aplicagdo de Recursos Financeiros;

I11. Relatério da utilizagfo de recursos financeiros do més anterior vinculados a beneficios dos
moradores, submetidos ou ndo a sua curatela; /

r
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IV. No caso de alteracdo de dados, encaminhar a ficha do Cadastro Nacional dos Servicos
Residenciais Terapéuticos, conforme o anexo V da Portaria n° 3.090, de 23/12/2011.

c) Notificar a Secretaria Municipal de SaGde, quando for o caso, as seguintes ocorréncias:

I. Eventual alteracfo de seus atos constitutivos, ou de sua diretoria, enviando no prazo de 30
(trinta) dias contados da data de registro da alteragdo, copia dos respectivos documentos;

IL. De imediato a ocorréncia de qualquer fato ou circunstincia relevante que possa interferir na
execugdo das atividades previstas no Termo de Referéncia,

III. Em até 24 horas intercorréncias clinicas graves, acidentes, evasdo, transferéncias ou
falecimento de moradores. A notificagiio em questdo devera ser encaminhada também aos
familiares e/ ou responsavel legal pelo morador.

d) Enviar sempre que solicitado, informaces assistenciais e possibilitar visitas presenciais aos
técnicos do CAPSII municipal, e da Comissio de Avalia¢iio e Monitoramento;

¢) Manter quadro de recursos humanos, dimensionado de acordo com o disposto no item 3,
atendendo as seguintes diretrizes e principios:

I. O dimensionamento deve contempiar obrigatoriamente a equipe técnica minima descrita no
item 3.1, com a devida qualificagio descrita no item 3.2;

IL. Os demais profissionais, tais como responsaveis pela limpeza e manutencdo do imével ou
cuidadores em quantidade adicional, serfio dimensionados pela Contratada de forma a atender as
peculiaridades da sua proposta de prestagio do servigo;

IIl. A Contratada devera responsabilizar-se pela capacitacdo dos funciondrios envolvidos na
execugdo dos servigos e devera disponibilizar materiais e equipamentos de prote¢iio individual
quando necessdrio.

f) Responsabilizar-se pela indenizacio de dano decorrente de acdo ou omissio voluntéria, ou de
negligéneia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem aos
moradores ou a terceiros a eles vinculados, bem como aos bens mdveis relacionados em anexo
do edital, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa,
sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis;

g} Responsabilizar-se por quaisquer infragbes a legislacdo sanitiria sendo a Entidade
Conveniada obrigada a cumprir a legislagiio vigente, respondendo pelo ndo cumprimento de
exigéncias dessa natureza, nio cabendo a Prefeitura de Salto qualguer responsabilidade pelo
descumprimento de normas sanitdrias, salvo se decorrentes de suas obrigacdes previstas no
Convénio a ser celebrado;

h) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento do SRT, cuja responsabilidade exclusiva sera da
CONTRATADA, nfio caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Prefeitura de
Salto, em nenhuma hipdtese;

1) Atender aos moradores com dignidade e respeito, de modo universal e igualitirio, garantindo
a qualidade na prestagdo dos servicos e atendendo aos seguintes principios e diretrizes;

I. Garantir aocs moradores cuidados com o bem estar fisico e psiquico, resguardo do direito a
cidadania, alimentagio nutritiva, cuidados de higiene e alojamentos adequados, proibindo
castigos fisicos, psiquicos ou morais, e manutenc¢io de tratamento de satde;

U= /‘ /
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I1. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes dos moradores, responsabilizando-se
por entregar pronfuarios médicos somente ao proprio paciente, a seu representante legal ou a
outrem exclusivamente por meio de expressa determinagio de autoridade judicidria;

III. Esclarecer os moradores e seus responsdveis legais sobre seus direitos, assim como sobre
assuntos relacionados aos servigos oferecidos no SRT;

IV. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humaniza¢io (PNH), garantindo o efetivo
atendimento aos principios do SUS no cotidiano das praticas de atengfio e gesto,

V. Na hipotese de urgéncia/emergéncia médica, encaminhar ineditamente o morador ao Pronto
Socorro do Hospital Municipal de Salto;

VI. Assegurar aos moradores a permanéncia voluntiria ¢ a possibilidade de interromper o
tratamento a qualquer momento, resguardadas as excec¢des de risco imediato de vida parasie ou
para terceiros ou de intoxicacdo, por substincias psicoativas, avaliadas e documentadas por
profissional médico;

VII. Garantir direito de escolha e desenvolvimento da autonomia do morador;

VIII. Liberdade de ir e vir sem restri¢io de horario (dependendo do nivel de dependéncia do
mesmo);

IX. Quanto ao direito de ir e vir sera de direito do mesmo por se tratar de moradia, resgate de
identidade (escolher o que gosta nas compras de objetos pessoais e produtos de higiene, assim
possibilita atividades de wvida diaria (avds e avps) proporcionando gradualmente o
desenvolvimento da autonomia) escolha do que comer, vestir, de utilizacio dos recursos do
beneficio, opgdes de lazer, etc;

X. Inserir regras de convivéncia adequando horérios;
XI. Oferta de no minimo 3 refei¢des por dia {café da manhi, almogo e jantar).

XII. A Contratada fornecera alimentagio adequada a todos os moradores. E quanto ao controle,
a alimenta¢io podera ser acompanhada e/ou elaborada por um profissional nutricionista da rede
municipal de Salto (se houver disponibilidade), para fornecer cardapio adequado a cada morador
com suas debilitagSes e necessidades clinicas;

j) Responsabilizar-se pela guarda e conservacio dos bens moveis e imoveis necessirios ao
desenvolvimento das acdes estabelecidas no Contrato a ser celebrado, descritos em anexo do
edital, como segue:

I. Restitui-los ao patrimdénic municipal no estado em que se encontravam quando do
recebimento, respeitado o desgaste natural de uso e a depreciaglio técnica no case de
equipamentos e mobilidrios

II. Manter os equipamentos e mobiliarios do SRT em prefeitas condigdes de uso, instituindo
mecanismos de manutengio corretiva sempre que houver necessidade;

III. Comunicar a Prefeitura de Salto eventual necessidade de baixa de equipamentos ou
mobilidrios que se tornem inserviveis, assim como a inclusdo de novos, mediante recebimento

de doagdes ou da aquisicdo de novos, com recursos dos moradores;
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IV. Efetuar a manutengio da estrutura predial do imovel locado para abrigar o SRT,
compreendendo dentre outras ag¢des a manutengio da pintura das paredes, manutencao das redes
glétricas e hidraulicas e pequenos reparos na edificagdo em virtude de problemas que venham a
aparecer em virtude do uso;

V. Adotar medidas para promover a acessibilidade a portadores de necessidades especiais;

OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Clausula Décima
a) Repassar & CONTRATADA os recursos financeiros, nos prazos estipulados no instrumento;

b) Permitir o uso 4 CONTRATADA dos bens méveis ji incorporados ao SRT relacionado em
anexo ao Edital;

¢) Acompanhar, avaliar, fiscalizar e monitorar a execugio dos servigos contratados;

d) Designar por ato publicado em meio oficial, a Comissfo de Monitoramento e Avaliagio do
contrato, composta por agentes publicos ocupantes de cargo permanente do quadro de pessoal
da Prefeitura de Salto, lotados na Secretaria Municipal de Saude, que sera responsavel pela
avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas nos Anexos;

¢) Notificar a CONTRATADA, sobre eventuais ocorréncias referentes ao ndo cumprimento do
objeto, ou quaisquer outras alterages que interfiram na execugio;

) Garantir o vinculo do SRT ao Centro de Atenglio Psicossocial CAPS II, referéncia que dard
suporte técnico profissional necessirio aos servigos residenciais, e ofertar atenc¢io para as demais
demandas ambulatoriais nos servigos da Rede Municipal de Satde.

DAS PENALIDADES

Cldusula Décima Primeira

11.1. A Contratada que descumprir em quatsquer das clausulas ou condigdes do contrato ficara
sujeita ds penalidades previstas no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/02, bem como aos arts. 86
e 87 da Lei Federal n° 8.666/93.

11.2. De conformidade com o art. 86 da Lei Federal n° 8.666/93, a contratada, garantida a prévia
defesa, ficara sujeita 3 multa de 1% (um por cento) sobre o valor contratado, por dia de atraso
em que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas, at€ o maximo de 20 (vinte) dias,
sem prejuizo das demais penalidades previstas nas Leis Federais n°s 8.666/93 e 10.520/02.

11.3. Nos termos do art. 87 da Lei 8.666/93 ¢ art. 7° da Lei 10.520/02, pela inexecugdo total ou
parcial deste contrato, a contratada, garantida a prévia defesa, ficard sujeita as seguintes sangdes:
a. Adverténcia;

b. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagio nfio cumprida, pela inexecugio
total ou parcial do servigo contratado;

c. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administra¢ido do Municipio de Salto, pelo prazo de até )5(cinco) anos, na forma do art. 87, Il
da Lei 8666/93 e art. 7° da Lei 10.520/02;

d. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com todos os érgios da Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida
sua reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes ¢ apos decorrido
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o prazo da sangio aplicada com base na alinea anterior, na forma do art. 87, IV da Lei 8.666/93
e Sumula 51 do TCE/SP.

11.4. As penalidades previstas serdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente.

11.5. Se o valor da multa ou indenizagiio devida nio for recolhido, sera automaticamente
descontado da primeira parcela de preco a que a contratada vier a fazer jus, acrescido de juros
moratdrio de 1% (um por cento) ao més, ou quando for o caso, cobrado judicialmente.

11.6. Apés a aplicagio de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-4 comunicagéo
escrita 4 contratada, e publicagio no Orgio de Imprensa Oficial (excluidas as penalidades de
adverténcia e multa de mora), constande o fundamento legal da punigdo, informando ainda que
o fato sera registrado no cadastro correspondente.

DISPOSICOES GERAIS

Clausula Décima Segunda:

12.1. A Coniratada obriga-se a manter durante toda execu¢io do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagfio e qualificacio exigidas
no processo licitatorio.

12.2. A contratada obriga-se a reparar, corrigir, reconstruir ou substituir as suas expensas e
imediatamente, o contrato, segundo as especificagbes determinadas, desde que se constatem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da ma execucdio dos produtos e servigos.

12.3. A contratada devera ressarcir os eventuais prejuizos causados ao contratante, provocados
por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo, bem como adequar as obriga¢des dos
fornecimentos ora contratados.

12.4. A Contratada devera responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro
de acidentes, impostos, contribuigdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e
referentes ao fornecimento executado por seus empregados.

12.5. A contratada, observado o disposto no artigo 72 da Lei 8.666/93, podera subcontratar os
servigos, mediante prévia e expressa autorizacdio, na forma escrita, da Secretaria de Saude, e
desde que parte do objeto, e atendidas por parte do subcontratado todas as exigéncias de
idoneidade sob todos os aspectos previstos no Edital do Pregéo Eletronico n.® 133/2022, ficando
também o cessiondrio, no caso de subcontratacio, responsdvel por todas as obrigagdes do
cedente, permanecendo solidario a este.

12.6. A contratada neste ato declara concordar com todos os termos do contrato, bem como as
obrigacdes do regulamento administrativo previsto pela contratante, além das penalidades
pertinentes as leis especifica & matéria Lei Federal n® 8666/93 e Lei n° 8.883/94, Lei Orgénica
do Municipio de Salto n® 1.382/90(Emenda Substitutiva n® 01/2008), que fazem parte integrante
do Pregio Eletrénico n® 133/2022.

12.7. A contratada reconhece os direitos da Administragio em caso de rescisdo administrativa
previstas nos artigos 77 e seguintes da Lei Federal n° 8.666/93.
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12.8. Constituem motivos para rescisdo, os casos previstos no artigo 78 da Lei Federal n®
8.666/93.

FORO
Clausula Décima Terceira:
13.1. Fica eleita a comarca de Salto para dirimir eventuais davidas ou conflitos de interesses

oriundos do presente contrato, se nfio sanadas pela via extrajudicial.

Assim, por estarem justas ¢ acordadas, firmam o presente contrato, em DUAS vias de igual
teor e forma, na presenca de duas testemunhas, de acordo com a legislagdo vigente.

Estincia Turistica de Salto/SP, a) de W,f P de 2023
2

tario de Saude
Contratante

DAIANE Assinado de forma

digital por DAIANE

TACHER  TACHERCUNHA

Dados; 2023.03.16

CUNHA  0s:1819-0300

Associacio Beneficente Antdnio José Guarda -AJG
Contratada

Testemunhas: \
FAN

gl @ij/ Give, sy 0 YO,

Ana CV Ana Flavia de Jesus @neida

7

g X
s

£

T
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO (CONTRATOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 11/2021)

CONTRATANTE: PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALTO
CONTRATADO: ASSOCIACAO BENEFICENTE ANTONIO JOSE GUARDA- AJG
CONTRATO N° (DE ORIGEM):126/2023

OBJETQ: PRESTACAO DE SERVICOS NO GERENCIAMENTO E MANUTENCAO DE
01 (UM) SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO TIPO II (SRT), NO MUNICIPIO DE
SALTO, PARA PACIENTES EGRESSOS DE INSTITUICOES PSIQUIATRICAS, COM
HISTORICO DE LONGA PERMANENCIA, PREVIAMENTE AVALIADOS E
ENCAMINHADOS PELAS EQUIPES DE DESINSTITUCIONALIZACAO DA AREA
TECNICA DE SAUDE MENTAL DO ESTADO E MINISTERIO DA SAUDE

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugio
contratual, estariio sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sio
Paulo, cujo trimite processual ocorrerd pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos ¢ Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consondncia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de Processo
Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante ¢ interessados estio cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracio{des) de Atualizacio Cadastral” anexa

(s)

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do precesso até seu julgamento final € consequente publicagio;

b} Se for o caso e de nosso intepeSse, no3~prazos e nas folynas legais e regimentais, exercer o

. . . 4 -
direito de defesa, interpor recufsos e o que mas couber.

ESTANCIA TURI'ST;QA DE SALTO, DE 2023.

CPF:
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO C ME OU RATIFICACAO DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICIT
Nome: Marcio Conrado
Cargo: Secretario de Saude

Pela Contratarite:
Nome: Marcio Conrado

Cargo: Secretario de Satde
CPF:
Assinatura:

Pela Contratad/ DAIANE  Assinadodeforma

digital por DAIANE

Nome: Daiane Tacher Cunha
Cargo: Procuradora TACH ER Eﬁg:ﬁggﬁ;&ﬁ G
crr: I CUNHA 082005 0300

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DAPREFEITURA:
Nome: Marcio Conrado

Cargo: Secretario de Saide
CPF:
Assinatura;

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Priscila Xavier de Oliveira Novais

Cargo: Diretor de Divisdo =

crr: INIIIEIEIEINININEN

Assinatura: JU
kJL—/

FISCAL DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS PELO PROCESSO LICITATORIO:
Nome: Zuleide Bassos Candido
Cargo: Agente de Contratagio

igg;atura: /& z@(U/d‘:C’eIO - A%—Q C‘QV‘ICJQ- Cr‘;@

Nome: Denise de MourgiCampos
Cargo: Pregoeiro y
CPF:
Assinatura:
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(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagiio e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar

as pessoas fisicas que tenham concorrido para a prética do ato juridico, na condigio de
ordenador da despesa, de partes contratantes; de responsdveis por agdes de
acompanhamento, monitoramento e avaliagio; de responsaveis por processos licitatorios; de
responsdveis por prestagdes de contas; de responsdveis com atribuicdes previstas em atos
legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste
Tribunal. Na hipdtese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo s¢ja
distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagéo, serd ele
objeto de notificagio especifica. (inciso acrescido pela Resolucdo n® 11/2021)

N\
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