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EDITAL CP 06/2024

PROCESSO N° 08/2025

TERMO DE REFERENCIA — MANUTENGAO PREDIAL
1. OBJETO
Contratacao de empresa especializada na prestacao de servigos continuados de
manutencao predial preventiva e corretiva, com fornecimento de mao de obra,
materiais, ferramentas e equipamentos, para atender as necessidades,
conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia, dos seguintes locais:

. CEIl 137 “Ambrosina do Amaral Marchetti”’: Rua Alan Kardec, n°503.
Vila Almeida, Sorocaba/SP

. CEl 138 “Prof? Ana Carolina Martins Porto Foramiglioti”: Rua Dr.
Carlos Castilho, n°385. Jd. Novo Horizonte, Sorocaba/SP

2. JUSTIFICATIVA

A presente contratagao visa atender a necessidade continua de manutengao nas
instalagdes fisicas dos Centros de Educacédo Infantil, garantindo a seguranca,
funcionalidade e higiene dos espacgos utilizados por criangas, educadores e
demais profissionais.

3. LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

CEl 137 “Ambrosina do Amaral Marchetti”’: Rua Alan Kardec, n°503. Vila
Almeida, Sorocaba/SP

CEl 138 “Prof® Ana Carolina Martins Porto Foramiglioti”: Rua Dr. Carlos
Castilho, n°385. Jd. Novo Horizonte, Sorocaba/SP

4. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
A contratada sera responsavel por:

|. Executar servigos de manutengao predial (preventiva e corretiva), elétrica,
hidraulica, pintura, marcenaria e pequenos reparos;

Il. Fornecer todos os materiais e insumos necessarios a execugao dos servigos;

I1l. Emitir relatorio mensal de atividades realizadas;
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IV. Zelar pelas condigdes da agua, energia elétrica (inclusive geragao
emergencial) e integridade de mobiliarios.

5. MAO DE OBRA
A empresa contratada devera:

I. Disponibilizar profissionais de manutencéo capacitados em regime de plantdo
24 horas para servigco de urgéncia;

Il. Realizar cronograma mensal de manutengado constando data que sera
realizada;

[Il. Assegurar substituicdo imediata em caso de auséncias;
IV. Providenciar uniforme, cracha funcional e EPIs para os colaboradores;

V. Designar responsavel técnico para acompanhar periodicamente a execugao
dos servigos.

6. ROTINA DOS SERVICOS
A contratada sera responsavel por:

I. Zelar pelo mobiliario e bens permanentes existentes, realizando manutengdes
corretivas e substituigdes, quando necessario

II. Realizar reparos/adaptagdes nos iméveis, sem interromper o funcionamento
do servico;

[ll. Substituir ou consertar moveis e equipamentos deteriorados, conforme
viabilidade técnica;

IV. Realizar cronograma mensal de manutengdo constando data que sera
realizada;

V. Responder solicitagdes emergenciais em até 24 horas (ex.: troca de chuveiro,
resisténcia, torneira, etc.);

V. Corrigir itens de seguranca em até 48 horas (ex.: macanetas, vidros, fiacbes
expostas, etc.).

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

e Fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios;
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Executar os servigcos com qualidade e dentro dos prazos estabelecidos;
Cumprir as normas técnicas e de seguranca do trabalho;

Apresentar relatorio mensal de execuc¢ao;

Manter canal direto de comunicagéo com a equipe de fiscalizagao.

8. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Designar equipe para fiscalizacao;

Disponibilizar local para armazenamento de materiais;
Informar falhas e ndo conformidades;

Emitir parecer sobre os relatérios apresentados.

9. PRAZO DE VIGENCIA

O contrato tera duragao de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado conforme
legislacao aplicavel.

10. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Registro comercial, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor;
Prova de inscricdo no CNPJ;

Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Certiddes de regularidade junto ao FGTS e INSS;

Certidao negativa de faléncia ou concordata;

Atestados de capacidade técnica compativeis;

Declaragbes sobre a contratagcdo de menores conforme legislagao;
Declaragao de inexisténcia de fatos impeditivos a habilitagdo.

11. FISCALIZAGAO

A execugao sera acompanhada por servidor designado, responsavel por:
I. Avaliar a qualidade e pontualidade dos servigos;

II. Verificar o cumprimento dos prazos;

[Il. Emitir parecer técnico mensal,

IV. Aplicar medidas corretivas quando necessario.

12. FORMA DE PAGAMENTO

Pagamento mensal mediante:

« Nota fiscal eletrbnica atestada pela fiscalizagao;
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¢ Relatério de execugao dos servicos;
« Comprovantes de quitacdo de encargos trabalhistas, inclusive FGTS;
o Certiddo Negativa de Débitos (CND). Pagamento em até 30 dias apds
recebimento da documentagdo completa.
13. FORMA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
Selecao pelo critério de menor valor global.

14. VISITA TECNICA

Visita técnica deve ser agendada até 03 de julho de 2025 pelo telefone: (15)
3238-2100.

15. DISPOSICOES FINAIS

Comprovantes de pagamento de encargos devem ser apresentados
mensalmente;

Descumprimento implicara sangdes previstas;
Comunicagdes devem ser formalizadas por escrito.
16. VALOR TOTAL

MENSAL: R$ (por extenso)
TOTAL POR 12 MESES: R$ (por extenso)

Sorocaba, 26 de junho de 2025.

CAMILA Assinado de forma

digital por CAMILA

BARBOSA:(07 BARBOSA:07794653932

Dados: 2025.06.26

794653932  1338:15-0300
Camila Barbosa

Diretora Presidente
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