PRESTACAO DE CONTAS
DO TERCElI RO SETOR

AG NDO JUNTGS GERAMOS+ AJG - DACC

Periodo: 01/09/2025 a 30/ 09/ 2025

Contrato n°: 355220540400062270/2025-19 - Terno de Col aboracgéo
Orgdo Pablico: Prefeitura Minicipal de Sorocaba

Enti dade Beneficiaria: AG NDO JUNTOS GERAMOS+ AJG - DACC

CNPJ: 07.032.003/0001-56

Qbj eto: Adnministragdo, gestdo e execugdo das ativi dades e servigos de
educacdo, para atendinento de 484 criancas na Educacdo Infantil (0 a 3
anos), sendo 242 na uni dade CEl 129 e 242 na uni dade CEl 130, anbas

| ocal i zadas em prédi o nmuni ci pal, em conform dade comas Diretrizes
Pedagoégi cas do Muni cipi o de Sorocaba.
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Cont a
CONTA CORRENTE

NP Agénci a N° Banco
75560- 5 0191-0 (001) - Banco do Brasil S. A

Qd. de Lancanentos: 00115
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Langanent o 00001
RESCI SAO MAI ARA ALVES CARDGSO

Val or Conpet énci a Li qui dacéo
R$ 2.411, 80 29/ 08/ 2025 01/ 09/ 2025
Docunent o Favor eci do

Ternmb de Resci sao MAI ARA AL C. D. S.
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i
01 CNPJ/CEI 02 Razédo Social/Nome
07.032.003/0001-56 AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)
Rua Humberto de Campos 680

05 Municipio

Sorocaba

55

10 PIS/PASEP

04 Bairro
Jardim Zulmira

09 CNPJ/CEI Tomador/Qbra

06 UF
SP

07 CEP
18061-000

08 CNAE
8800600

11 Nome

_w MAIARA ALVES CARDOSO DOS SANTOS
12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bgirro

1

Ja
17 CTP S (n° série, UF)

14 Municipio

15 UF 16 CEP

19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

i

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

R o § e, i
. . i ¢ .

B

"AGINDO JUNTDS GERAMOS 4 wppey cOM RECURSO DOT. C.

b
22 Causa do Afastamento PRESIDENTE" NO 335.2205.404,00062270/2025-13
Despedida sem justa causa, pelo empregador LOTE 08"
23 Remuneragdo Més Ant. | 24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Ca4d. Afastamento
01/07/2025 29/08/2025 29/08/2025 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT |29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cddigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

05.999.011/0001-40 - SIMPRO VALES

ID-SYA45

: . . .
Bilvia Valor | Rubrica Valor
50 Saldo de 29/dias Salario 1.838,60 [51 Comissdes 0,00/52 Gratificagéo 0,00
(liquido de Offaltas e DSR)
53 Adicional de Insalubridade 0,00|54 Adicional de Periculosidade % 0,00(55 Adicional Noturno Horas a % 0,00
%
56.1 Horas Extras Horas a % 0,00(57 Gorjetas 0,00|58 Descanso Semanal 0,00
Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 0,00/60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00161 Multa Art. 479/CLT 0,00
Salario Variavel
62 Salario-Familia 0,00/63 13° Salario Proporcional 2/12 317,00 |64.1 13° Saldrio Exercicio /12 0,00
avos
65 Férias Proporcionais 2/12 317,0066.1 Férias Vencidas Per. Aquis. § 0,00 |68 Tergo Constitucional de 105,67
avos Férias
69 Aviso Prévio Indenizado 0,00{70 13° Salario (Aviso-Prévio 0,00(71 Férias (Aviso-Prévio 0,00
dias Indenizado) izado)
DEDUCOES -
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 0,00/101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00[104 Indenizag&o Art. 480 CLT 0,00 105 Empréstimo em 0,00
dias Consignagéo
112.1 Previdéncia Social 142,70[112.2 Previdéncia Social - 13° 23,77|1114.1 IRRF 0,00
114.2 IRRF sobre 13° Salério 0,00
~
LANGADO




01 CNPJI/CEI 02 Raz&o Social/Nome
07.032.003/0001-56 AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG
10 PIS/PASEP ome

fald2 ol = MAIARA ALVES CARDOSO DOS SANTOS
E74 P yoore, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mée
0

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Caéd. Afast 29 Pens&o Alimenticia (%) FGTS
01/07/2025 29/08/2025 29/08/2025 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a resciséo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT n&o é devida, tendo em vista a duragéo do
contrato de trabalho n3o ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a resciséo contratual em Acordo ou
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.411,80, o qual, devidamente rubricado pelas partes, €
parte integrante do presente Termo de Quitagéo.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG

CAMILA BARBOSA-CPF (D
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador
wpAGO COMRECURSO DO T.C, "AG Ngg JILJL‘}TS:R(;E&M“’ +
NO 335.2205.404.00062270/ 2025-19 PRESIDENTE]
LOTE 08"

156 Informacgdes a CAIXA:




02/09/25, 10:00 about:blank

SISBB = SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
02/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:00:06
0191000191

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG
CNPJ: 07.032.003/0001-56

FAVOREC : ES CARDOSO DOS SANTO

CRBE'

AGENCIA: 1512-1 - SOROCABA NORTE SP
CONTA: 59.863-1
DATA DE PAGAMENTO: 01/09/2025
VALOR CREDITADO (RS): 2.411,80

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 8.034.098.B3B.982.1E9

?
No 33£§§0g0MRECUp50 Doy
LOTE pgu<7%/2025.19

about:blank ; 3/9



Langanent o 00002
RESCI SAO GEOVANNA EMYLEN

Val or Conpet énci a Li qui dacéo
R$ 3.710, 07 29/ 08/ 2025 01/ 09/ 2025
Docunent o Favor eci do

Ternmb de Resci sao GEOVANNA E. R O R

SGTS - Sistema de Gest&o do Terceiro Setor | Docunento gerado em 29/01/2026 08:19:17



01 CNPJ/CEI
07.032.003/0001-56

02

Razéo Somal/oe

AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG

et

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartam
Rua Humberto de Campos 680

ento)

04 Bairro
Jardim Zulmira

05 Municipio
Sorocaba

10 PISIPASEP

11 Nome

18061-000

08 CNAE

GEOVANNA EMYLEN RABELO OLIVARES ROJO

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

12 Endereﬁ_r ii'radouro, n°, andar, apartamento)

14 Municipio

ciii—
D | |

18 CPF

20 Nome da Mae

19 Data de Nascimento

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdo Més Ant. | 24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cad. Afastamento
2.944 .00 01/07/2025 29/08/2025 29/08/2025 SJ2
28 Penso Alim. (%) TRCT |29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
05.999.011/0001-40 - SIMPRO VALES

. _. . .
[ —— Valor __|Rubrica Valor _|Rubrica Valor
50 Saldo de 29/dias Salario 2.845,87 [51 Comissdes 0,00(52 Gratificagéo 0,00
(liquido de O/faltas e DSR)
53 Adicional de Insalubridade 0,00|54 Adicional de Periculosidade % 0,0055 Adicional Noturno Horas a % 0,00
%
56.1 Horas Extras Horas a % 0,00]57 Gorjetas 0,00 {58 Descanso Semanal 0,00
Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 0,00|60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00161 Multa Art. 479/CLT 0,00
Salario Variavel
62 Salario-Familia 0 dias 65,00 |63 13° Salério Proporcional 2/12 490,67 |64.1 13° Salario Exercicio /12 0,00
avos lavos
65 Férias Proporcionais 2/12 490,67 |66.1 Férias Vencidas Per. Aquis. § 0,00/68 Tergo Constitucional de 163,56
lavos Férias
69 Aviso Prévio Indenizado 0,00(70 13° Salario (Aviso-Prévio 0,00(71 Férias (Aviso-Prévio 0.00
dias Indenizado) izado)
95.4 Hora Atividade 147,20
Tl
\
"PAGO COM RECURSG D T. C,
NO A 1IINE 404 anncaadianac 4a
R GINDO ]UNTOS GERAMOUS™ VIR ITUTWUUUZZT U ZUZ I [T
k‘ CAMILA BARBOSA LOTE 08"
PRESIDEWMT
' DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pens3o Alimenticia 0,00[101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00[104 Indenizagdo Art. 480 CLT 0,00 105 Empréstimo em 0,00
dias Consignacao
106 Vale -Transporte 173,60[112.1 Previdéncia Social 252,571112.2 Previdéncia Social - 13° 36,80
Salério
114.1 IRRF 0,00[114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 115.91 Contr. Assist. Negocial 29,93

LANGARQ




01 CNPJ/CEI
07.032.003/0001-56

10 PIS/PASEP

02 Razéo Social/Nome
AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG
11 Nome
GEOVANNA EMYLEN RABELO OLIVARES ROJO

22 Causa do Afastmento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

18 CPF B ascimento |20 Nome da Mée

24 Data de Admisséo
01/07/2025

27 Cod. Afast
SJ2

26 Data de Afastamento
29/08/2025

25 Data do Aviso Prévio
29/08/2025

29 Pens&o Alimenticia (%) FGTS
0,00 _

01 - Empregado

30 Categoria do Trabalhador

Foi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termas do artigo n.® 477 da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & resciséo prevista no § 1° do art. n.? 477 da CLT n&o é devida, tendo em vista a duracéo do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e néo existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou

Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / /

foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 3.710,07, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é
parte integrante do presente Termo de Quitag&o.

, de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG

cAMiLA BARBOSA-CPF: (D

151 Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

/\:
“AGINDAJNTOS GERAMU 5

"P46
W335 2§0§0MR CURSD pg 1
00062271, »

[07'50811

AMILA BARBOSA

PRESIDENTE"

156 Informagdes a CAIXA:




02/09/25, 10:00 about:blank

SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
02/09/2025 - AUTO-ATENDIMENTO - 10:00:06
0191000191

COMPROVANTE DE PAGAMENTO ELETRONICO

PAGADOR: AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG
CNPJ: 07.032.003/0001-56

FAVORECIDO: GEOVANNA EMYLEN RABELO OLIVARE

CPF':

AGENCIA: -0 - AV.GENERAL CARNEIRO e
CONTA: 49.596-4
DATA DE PAGAMENTO: 01/09/2025
VALOR CREDITADO (RS): 3.710,07

EVENTO: SALARIO ORD EMPREGADOR

AUTENTICACAO SISBB: 9.C75.930.F36.04A.48E

about:blank 2/9



Lancanent o 00003
RESCI SAO KELLY CRI STI NA SI LVA

Val or Conpet énci a Li qui dacéo
R$ 3.933, 07 29/ 08/ 2025 01/ 09/ 2025
Docunent o Favor eci do

Ternmb de Resci sao KELLY C. S. D. B.

SGTS - Sistema de Gest&o do Terceiro Setor | Docunento gerado em 29/01/2026 08:19:17



01 CNPJ/CEI
07.032.003/0001-56

02 Razdo Social/Nome

AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)
Rua Humberto de Campos 680

04 Bairro
Jardim Zulmira

05 Municipio
Sorocaba

08 CNAE
8800600

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

| 13 Bairro

17 C TP S (n° série, UF

18 CPF

15 UF |16 CEP

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

05.999.011/0001-40 -

23 Remuneracdo Més Ant. | 24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Céd. Afastamento
2.944,00 01/07/2025 29/08/2025 29/08/2025 SJ2
28 Penséo Alim. (%) TRCT |29 Pens&o Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
SIMPRO VALES

B =SB ASD

i s s e LY :/t ??
| VERBAS RESCISORIAS
| Rubrica Valor Rubrica Valor _ |Rubrica Valor
50 Saldo de 29/dias Salario 2.845,87 |51 Comissdes 0,00(52 Gratificagéo 0.00
(liguido de Offaltas e DSR)
53 Adicional de Insalubridade 0,00|54 Adicional de Periculosidade % 0,00155 Adicional Noturno Horas a % 0.00
% L
56.1 Horas Extras Horas a % 0,00|57 Gorjetas 0,00 |58 Descanso Semanal 0.00
Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 0,00|60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00(61 Multa Art. 479/CLT 0.00
Salério Variavel :
62 Salario-Familia 0,00(63 13° Salario Proporcional 2/12 490,67 |64.1 13° Saldrio Exercicio /12 0.00
avos lavos
65 Férias Proporcionais 2/12 490,67 |166.1 Férias Vencidas Per. Aquis. § 0,0068 Tergo Constitucional de 163.56
lavos Férias
69 Aviso Prévio Indenizado 0,00(70 13° Salario (Aviso-Prévio 0,00{71 Férias (Aviso-Prévio 0,00
dias Indenizado) indenizadgy”
95.4 Hora Atividade 147,20 195.96 Reembolso VT 114,40
apMQS ¥
o WNTOS e
SIN “\\DLR \ A%b\élg\\.“
PAGO gsiv
g RS o ‘*
o 0062270/2025-9 A
LOTE nou
vTCU0
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 0,00{101 Adiantamento Salarial 0,00/ 102 Adiantamento de 13° 0,00
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 0,00[104 Indenizagao Art. 480 CLT 0,00 105 Empréstimo em 0,00
dias Consignacao
112.1 Previdéncia Social 252,57[112.2 Previdéncia Social - 13° 36,80{114.1 IRRF 0,00
114.2 IRRF sobre 13° Salério 0,00[115.91 Contr. Assist. Negocial
/ -~
LANCADO




02 Razédo Social/Nome
AGINDO JUNTOS ERAMOS+ JG

11 Nome
KELLY CRISTINA SILVA DE BRITO
19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissédo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afast 29 Penséo Alimenticia (%) FGTS
01/07/2025 29/08/2025 29/08/2025 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

Foi realizada a resciséo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termas do artigo n.° 477 da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a resciséo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT n&o é devida, tendo em vista a duragéo do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisédo contratual em Acordo ou

Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 16/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 3.933,07, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é
parte integrante do presente Termo de Quitag&o.

; de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
AGINDO JUNTOS GERAMOS+ AJG

cAMILA BARBOSA-CPF (D 2

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

"PAGO COM RECURSG DOT. C,
LOTE 08"

156 Informagdes a CAIXA:
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